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Welcher Beruf passt zu dir?

Bei der riesigen Bandbreite an Moglichkeiten ist es gar nicht so einfach, sich auf ein Berufsfeld festzulegen

Heutzutage gibt es eine groBe Vielfalt an
Ausbildungsplétzen. Einerseits ist das toll. Jeder
kann sich seine persdnliche Richtung suchen.
Andererseits ist die Auswahl so groB, dass der
Wald vor lauter Bdumen nicht mehr gesehen wer-
den kann. Viele wissen deshalb gar nicht, wo sie
anfangen und wie sie fiindig werden sollen. Da
kann es durchaus schwierig sein, das Richtige fur
sich, sozusagen die Nadel im Heuhaufen zu fin-
den. Aber Mut! Es gibt fiir jeden etwas
Passendes! Wer sich ein bisschen
Zeit nimmt und Stuck fir Stiick aus-
sortiert, wird am Ende flindig.

Ein erster Schritt, um die
Auswahl einzugrenzen, ist, sich
die passende Branche, das passen-
de Berufsfeld zu su-
chen. Gab esein Fachin
der Schule, das dir
vielleicht besonders ge-
fallen hat? Gibt es besondere
Starken, die du hast? Oder Interes-
sensgebiete, die man zum Beruf ma-
chen oder zumindest in die Wahl einbezie-
hen kdénnte? Arbeitest du gern im sozialen
Metier, zum Beispiel im Bereich Padagogik oder
Psychologie? Arbeitest du gerne mit Menschen

zusammen? Berufsausbildungen zum Erzieher,
Logopaden, Ergotherapeuten oder zur Hebamme
k&men dann in Frage. Interessierst du dich eher
fur kaufmannische und wirtschaftliche Prozesse?
Dann solltest du einen klassischen kaufmanni-

Das neue TALENTE GESUCHT - Aushildungsmagazin 2023/2024 ist da!
In vielen Schulen und zahireichen weiteren Ruslagestelien erhaltiich!
Kostenlos bestellen unter Tel. 0761 496 4162 oder per Mail an:
anzeigen@mediazza.de | www.talente-gesucht.eu

mediazza GmbH & Co. KG | Lérracher StraBe 3 | 79115 Freiburg  mediazza S

.

Bewirb dich noch heute!

schen Beruf suchen. Bist du handwerklich be-

gabt? Dann kdnnten auch technische oder Aus-

bildungsberufe im Handwerk in Frage kommen.

Um ein paar davon aufzuzédhlen: Backer, Maler,

Maurer, Friseur, Bodenleger, Mechatroniker und
Medientechnologe.

Ansonsten gibt es auch Berufe, bei denenin

der Natur oder mit Tieren gearbeitet wird. Zum

Beispiel Gartner, Forstwirt, Winzer, Tierpfleger

oder tiermedizinische Fachangestellte. Kénntest

du dir einen Beruf im Bereich Naturwissenschaf-

ten vorstellen? Dann kdmen Ausbildungen wie

etwa zum Biologie- oder Chemielaborant in

Betracht. Auch eine Ausbildung in den

Bereichen Gesundheit und Pflege ist
denkbar.

Hat man ein fiir sich interessantes

Berufsfeld entdeckt, gibt es im Netz

viele Moglichkeiten, sich

liber das Ausbildungsproze-

dere und mogliche Arbeit-

geber zu informieren. Auch

die Agentur fur Arbeit verfiigt Uber

viele Informationen zu Ausbildungsberufen

und freien Ausbildungsplatzen in der Region.

AuBerdem hilft sie dir jederzeit gerne bei der Su-

che nach deiner wahren Berufung. mfx

STARTE DEINE BERUFLICHE

ZUKUNFT GEMEINSAM MIT UNS!

Egal ob Technikfreak, Organisationstalent oder Staplerprofi.
Wir haben garantiert die passende Ausbildung oder den
passenden Studiengang fur DICH! Deine individuelle
Entwicklung und das Ausschdpfen deiner Starken liegt uns
besonders am Herzen. Gestalte deine Zukunft aktiv mit!

Fragen? Melde dich gerne direkt bei
Anne Spiegelhalter.

Mail: anne.spiegelhalter@avnet.eu
Telefon: 07634 5903 526

V TRIA

AN AVNET COMPANY
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Starte durch!

Planlos? Die Job-Start-Borse in Miillheim bringt Licht ins Dunkel

Schule fertig! Und jetzt? Wenn du total lost
bist und keine Idee hast, wie es weitergehen soll,
dann komm zur Job-Start-Bérse nach Millheim.
Die Ausbildungsmesse findet am 15. und 16. Ok-
tober im Biirgerhaus statt.

Unter einem Dach présen-
tieren sich rund 60 Betriebe
verschiedenster
Branchen.

Im direkten Gesprach mit den Ausstellern und
ihren Azubis kannst du wertvolle Kontakte fir
einen erfolgreichen Berufseinstieg kniipfen.

Der Veranstalter BZ.medien und seine Partner
AOK Sidlicher Oberrhein, FWTM, Arbeitsagentur
Freiburg, Handwerkskammer Freiburg, Industrie-
und Handelskammer Sidlicher Oberrhein sowie
die Sparkasse Freiburg-Noérdlicher Breisgau la-
den nicht nur dich zu dieser Messe ein - auch
deine Eltern sowie Lehrerinnen und Lehrer sind
willkommen. BZ

Save the date:

Dienstag, 15. Oktober, von 18 bis 20.30 Uhr
Mittwoch, 16. Oktober, von 8.30 bis 12 Uhr
Adresse:

Birgerhaus

HauptstraBe 122

79379 Miillheim

Weitere JSB-Termine:

» 17./18. Oktober Waldkirch

» 22./23. Oktober Emmendingen
» 24./25. Oktober Endingen

» 29./30. Januar 2025 Freiburg
Infos zu allen Job-Start-Borsen
unter: www.jobstartboerse.de

ABIl - WAS NUN?

Viele Abiturienten fragen sich: Wie soll es

nach der Schule weitergehen? Bei Abiturien-
tenberatern der Arbeitsagentur in Offenburg
und Freiburg gibt es Hilfe. Die Schulabganger
haben die Mdglichkeit, in den Gesprachen
eine individuelle Beratung zu bekommen. Der
Beratungsservice ist neutral und steht allen
Schilerinnen und Schiilern ab der 9. Klasse
kostenfrei zur Verfligung; Eltern kdnnen zum
Gespréach mitkommen. BZ

Kontakt:

» Freiburg: Freiburg.Berufs-und-Studien-
beratung@arbeitsagentur.de

» Offenburg:

Oliver Hofer; Mail:
Offenburg.Berufsberatung@arbeitsagentur.de

Du suchst nach dem besten Start.
Bei uns findest du die besten Mdglichkeiten.

Du mochtest Neues lernen, Ideen verwirklichen und Teil eines Teams sein?

Bei Endress+Hauser stehen dir viele Moglichkeiten offen — und du als Mensch im Mittel-
punkt. Wir unterstiitzen deinen Karrierestart und legen dabei viel Wert auf die Entwicklung
deiner Personlichkeit. Lerne moderne Technologien und Maschinen kennen und wende dein
Wissen direkt in der Praxis an. Dich erwartet ein innovatives Unternehmen mit motivierten
Betreuern und viele Kolleginnen und Kollegen in der Ausbildung und im Studium.

Ausbildungsberufe (w/m/d)

= Elektroniker fiir Gerate und Systeme
Elektroniker fiir Betriebstechnik
Fachinformatiker
Industriekaufmann
Industriemechaniker
Mechatroniker

Technischer Produktdesigner

DHBW-Studium

s Informatik

Wirtschaftsinformatik
Maschinenbau

Maschinenbau - Produktionstechnik
Elektrotechnik

Dein Weg zu uns

[=]
[=]

Wirtschaftsingenieurwesen - Elektrotechnik
Data Science und Kiinstliche Intelligenz

Bewirb dich jetzt an unseren Standorten in Freiburg, Weil am Rhein
F. oder Maulburg und werde Teil des Teams.

Du findest alle Ausbildungs- und Studienplatze iiber den QR-Code
oder unter www.ausbildung.de/unternehmen/endress-hauser

Studium plus

s Elektro- und Informationstechnik -
Schwerpunkt Sensorik

s Informatik

s Maschinenbau

s Mechatronik und Autonome Systeme

Entdecke deine Méglichkeiten

Endress+Hauser {721

People for Process Automation
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IKA

IKA ist
international.

Bewirb dich bei
uns, egal woher
du kommst.

Willkommen im 31-Nationen-Team

Du willst das Beste aus Deinen Talenten machen? Du interessierst
dich fur andere Sprachen und Kulturen? Dann starte ins Berufsleben
bei den IKA-Werken in Staufen.

Fur 1. September 2025 haben wir folgende Ausbildungsberufe
und Studiengange zu besetzen:

AUSBILDUNG (m/w/d):

/// Industriemechaniker

/// Elektroniker fur Gerate und Systeme
/// Fachinformatiker fur Systemintegration
/// Industriekaufmann

DUALES STUDIUM (m/w/d):

/1l Wirtschaftsinformatik-Application Management
/Il Wirtschaftsingenieurwesen-Elektrotechnik

//l Maschinenbau-Verfahrenstechnik

/// Elektrotechnik-Automation

/Il Informationstechnik

Ausbildung oder duales Studium — entscheide dich jetzt:
https://trainee-ikajobs.career.softgarden.de

Malina, Hawas,
Jan und Maximilian
geben ihrer

Ausbildung bei KNF
L 8 8 8 & ¢

los!

Erfahre alles tber
den Geheimtipp
am Tuniberg auf der
Job-Start-Borse
oder auf knf.com/
ausbildung.

# \\0
l(a"’"TaNixFalsc“‘“ao

KB

Tiroffner

So punktest du mit deiner
schriftlichen Bewerbung

Stell dir vor, du hast einen Ausbildungsberuf
gefunden, der dich begeistert und den du erlernen
mochtest. Mega! Und wenn du dann noch ein tolles
Unternehmen entdeckt hast, das in diesem Beruf ausbildet - perfekt! Also
muss eine Bewerbung gebastelt werden. Hier ein paar Tipps:

AUTHENTISCH

Beim Anschreiben ist ganz wichtig: Recherchiere den Ansprechpartner.
,Sehr geehrte Damen und Herren“ klingt lieblos. Uberlege dir auBerdem
eine Ubersichtliche Struktur: Beginne die Bewerbung mit einer Einleitung, in
der du erklarst, wie du auf die Stelle gekommen bist und warum du dich da-
rauf bewerben mochtest. Dann kommt der Lebenslauf: Auf welcher Schule
warst du, wann war der Abschluss? Erwahne das, was fiir Unternehmen re-
levant und interessant sein kdnnte.

PASSGENAU

Zeige, dass du dich Uber das Unternehmen informiert hast. Warum bist
du die passende Person fiir die Ausbildung? Warum ist diese Ausbildung die
passende fir dich? Schaue, was in der Stellenausschreibung gesucht wird,
und versuche, darauf Bezug zu nehmen. Schreibe am Ende einen freundli-
chen Schlusssatz, der zeigt, dass du dich tber eine Einladung zum Vorstel-
lungsgesprach freuen wiirdest. Beispielgliederungen fiir einen Lebenslauf
gibt’s im Internet.

ORDENTLICH

Manche Firmen mdéchten eine schriftliche Bewerbung per Post. Achte da-
rauf, dass deine Bewerbung ordentlich aussieht. Ordne die Dokumente in
eine saubere Bewerbungsmappe ein, mit Lichtbild - vom Fotografen, auf
keinen Fall ein Freizeitfoto oder Selfie - oben im Lebenslauf und Unter-
schrift auf dem Anschreiben. Die meisten Unternehmen bevorzugen die Be-
werbung jedoch per Mail oder lber ein Bewerbungsportal. mfx

Zoom dich zum Job

Tipps fiir dein Online-Vorstellungsgesprach

Ja, das gibt es auch: Immer mehr Firmen steigen auf Onlinebewer-
bungsgesprache um. Sie dienen als ein erstes Kennenlernen. Daraufhin
wird dann, sofern alles gut lief, ein zweites persdnliches Treffen vereinbart.

VORBEREITUNG
In der Regel kriegst du vorab ein kleines Briefing per Mail. Darin kann ste-
hen, zu welcher Uhrzeit das Gespréach beginnt, welche Apps benétigt wer-
den oder auch der Eintrittslink. Ein Tipp: Lade dir die App so
friih wie moglich herunter und mache dich mit ihr vertraut!
So werden Komplikationen, wie zum Beispiel das An-
schalten der Kamera, schnell aus dem Weg gerdumt.

TECHNIK CHECKEN
Fiir das Gespréach selbst suchst du dir am besten einen
ruhigen und ungestorten Platz aus. Besorge dir,
wenn moglich, gute Kopfhorer. Die Kamera soll-
te ebenfalls einwandfrei funktionieren.
Auf den Tisch stellst du nur etwas zu
schreiben und ein Glas Wasser. Der Hin-
tergrund und deine Kleidung sollten
neutral und serids gewahlt werden. Vor-
bereitung und Ablauf sind identisch zum
klassischen Vorstellungsgesprach (Infos
dazu auf Seite 5). Fma
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Sei du selbst

So wird dein Vorstellungsgesprach zum Erfolg

Schwitzende Hande und kurz vorm Durchdrehen? Wenn der Vorstel-
lungstermin naher riickt und sich dein Inneres in ein Ameisennest verwan-
delt, dann hilft es, einen Gang runterzuschalten und dir Strategien zu tber-
legen - hier kommen unsere Aufregungsfresser:

VORBEREITUNG

» Bereite dich auf Fragen vor und lerne ein paar Details zu der Firma und
deinem Wunschberuf. Das zeigt, dass du vorbereitet und interessiert bist.
» Bereite auch Fragen vor, die du deinen Gesprachspartnern stellen willst.
» Sei unbedingt puinktlich und lieber eine halbe Stunde zu friih als fiinf Mi-
nuten zu spat.

» Sei freundlich und aufmerksam, gib auch ruhig zu, wenn du nervés bist.
Das ist ndmlich ganz normal.

ABLAUF

» Meistens beginnt das Vorstellungsgesprach mit ein bisschen Smalltalk.
Man fragt dich, wie du hergekommen bist, ob du aufgeregt bist und wie es
dir geht. Antworte am besten in ganzen Satzen und sei ganz du selbst.
» Danach folgt meistens die Aufforderung,

etwas von dir zu erzéhlen und wieso du

dich gerade bei dieser Firma und

fur diesen Beruf entschieden

hast. Hab’ darauf unbedingt

eine Antwort parat!

» Es folgen Fragen, bei

denen du dein Wissen lber

die Firma und den Beruf zei-

gen kannst.

» Das Gesprdch endet

meistens mit einer Info, wie

das Verfahren weitergeht, ob

es ein sogenanntes Assess-

ment Center (Infos dazu auf Sei-

te 9), also ein testgesteuertes Per-

sonalauswahlverfahren, gibt oder

wann du mit einer Antwort rechnen darfst.

TIPPS & TRICKS

» Das Wichtigste ist, dass du dich genauso gibst, wie du bist. Sei ruhig
selbstbewusst, aber nicht liberheblich, denn meistens hat dein Gesprachs-
partner schon eine Menge Bewerbungsgesprache gefiihrt und merkt, wenn
du dich verstellst.

» Hab keine Angst davor, dass du auf eine Frage keine Antwort weiBt. Denk
einfach einen ruhigen Moment dariiber nach, was du antworten konntest,
und setz dich nicht unter Druck, wenn du den Faden verlierst.

» Zieh dich nicht zu overdressed an. Klar, Jogginghose oder Sportkleidung
ist nicht angemessen, erscheine aber auch nicht unbedingt im Minirock, mit
bauchfreiem Spaghettitragertop, Hoodie, Sonnenbrille oder Basecap. Wich-
tig: Deine Kleidung sollte gepflegt und sauber sein. chz

FACHHOCH-  RICHTIG
Qﬁﬂﬂg SCHULREIFE DURCH
nachholen STARTEN
INS'CH AUSBILDUNG M';;:-FEERE
DESIGN MACHEN nachholen
BERUFS
el v
SCHAFFEN
JETZT
ANMELDEN TEXTIL

Gertrud Luckner
Gewerbeschule

Kirchstrafle 4
79100 Freiburg

Bissierstrafie 17 ‘
79114 Freiburg

www.glg-freiburg.de

Steuerberatung
Ausbildung Praktikum

Talent Duales Studium
Zukunftsperspektiven
Karrierestart Teamwork

Zahlenakrobatik
STARTE

MIT UNS

DEINE

AUSBILDUNG

www.mtr-berater.com
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Schule reloaded

Weiterfiihrende Schulen und deren Moéglichkeiten

PER KLICK ZUM JOB

Du kannst auch nicht ohne WhatsApp und
Facebook? Kein Problem - denn auch dort
kannst du ganz einfach und schnell checken,
welchen Handwerksberuf zu dir passt: Mit
dem Berufe-Checker bietet das Handwerk

ein einfaches und modernes Informations-
angebot fiir Jugendliche und Schulabganger.
Die App ,Lehrstellenradar® bringt dir passende
Angebote direkt aufs Display. BZ

» Weitere Infos zum Berufe-Checker
findest du unter der Homepage:
handwerk.de/berufe-checker

» Die App ,Lehrstellenradar® ist kos-
tenfrei im Apple AppStore (fir iOS) und
in Google Play (fir Android) verfiigbar.
Weitere Infos auf lehrstellen-radar.de

Mit dem Haupt- oder Realschulabschluss
stehen dir viele gute Ausbildungsberufe offen.
Dennoch kann es gute Griinde geben, noch wei-
ter die Schulbank zu driicken. Vielleicht mdch-
test du doch studieren; dich gezielt an einer be-
ruflichen Schule auf einen Beruf vorbereiten.
Oder du brauchst noch Zeit, um dir Giber deine Zu-
kunft im Klaren zu werden.

Das Gute: Ein héherer Schulabschluss ist nicht
nur an einer allgemeinbildenden Schule méglich.
Du kannst den Mittleren Schulabschluss
oder die Hochschulreife auch an berufli-
chen Schulen machen. Diese gliedern
sich in die sechs Schularten: Neben der
Berufsschule und der Fachschule gibt es
das Berufskolleg, das weiterfiihrende
Gymnasium, die Berufsfach- und die
Berufsoberschule. Innerhalb je-
der Schule gibt es dann noch
unterschiedliche Wege.

Allein an der Berufsschule gibt
es mehr als 300 Ausbildungs-
gange. Auch am Berufskolleg
gibt es verschiedene Moglich-
keiten, und die Berufsfach-
schulen bieten ein-, zwei- oder
dreijéhrige Besuche an.

Die Berufsschule diirfte eine der bekanntesten
Schularten sein. Hier wird man in der dualen Aus-
bildung schulisch unterstiitzt und lernt berufs-
orientierte Felder kennen. Die Schulzeit endet
mit der Abschlusspriifung.

Das berufliche Gymnasium gibt es in dreijahri-
ger und sechsjahriger Form und bereitet Schiile-
rinnen und Schiler auf das Berufsleben vor. Da-
bei gibt es Bereiche wie Technik, Wirtschaft und
Soziales. Zum Abschluss hat man die staatlich

anerkannte allgemeine Hochschulreife in der
Tasche.

Das Berufskolleg bietet viele verschie-
dene Mdglichkeiten, unter anderem gibt
es das Technische und das Kaufménni-

sche Berufskolleg, das Hauswirt-
schaftliche, Pflegerische und
Sozialpadagogische Berufskol-
leg und das Berufskolleg zum
Erwerben der Fachhochschul-
reife. Je nach Ausrichtung gibt
es jeweils Untergliederungen,
die es auszuwahlen gilt.
Fir weitere Informationen
gibt es auf der JSB auch Stén-
de der Schulen, die sich Uber
deinen Besuch freuen. chz/bhe

LANDRATSAMT
BREISGAU-
HOCHSCHWARZWALD

Patricia Niepel (Tel: 0761 2187-8236)
fur die Ausbildungsberufe
Verwaltungsfachangestellter

und Fachinformatiker

Sandra Utz (Tel: 07612187-8237)
fur die Ausbildungsberufe
Vermessungstechniker

und StraRenwarter

E-Mail: ausbildung@lkbh.de
www.breisgau-hochschwarzwald.de

burkle

Pumpen | Probenehmer | Laborbedarf
fir Labor, Industrie und Wissenschaft

ﬂndwwuekaugpmu (m/iusd)

Kunatstoff- und

ﬂ(aumlwlztechnoeage (m/iw/d)
Lerspanungsmechanikel

Biirkle GmbH Rheinauenstr. 5 | 79415 Bad Bellingen
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Schnupper mal rein!

Wie funktioniert das Berufsorientierungspraktikum?

Welcher Job ist der richtige fir mich? Ent-
spricht er wirklich meinen Vorstellungen? Die
Wahl eines Berufs ist gar nicht so leicht. Eine
mogliche Losung: Fir ein paar Wochen in ein
Arbeitsfeld reinschnuppern und das Arbeitsum-
feld kennenlernen. In Berufsorientierungsprakti-
ka kénnen Interessierte verschiedene Ausbil-
dungs- oder duale Studiengange kennenlernen.
Bei einer Dauer von eins bis sechs Wochen kén-
nen bekommen junge Menschen einen Einblick in
die Aufgaben, Tatigkeiten und Arbeitsbedingun-
gen des jeweiligen Berufsbildes. Die Bundes-
agentur fir Arbeit (BA) erkléart in einem Online-Ar-
tikel, was die neu in Kraft getretene Ausbildungs-
garantie damit zu tun hat und welche Schritte In-
teressierte gehen muissen, um bei ihrem
Berufsorientierungspraktikum unterstitzt zu
werden.

ANSPRUCH AUF AUSBILDUNG

Um jungen Menschen, die bislang ohne Berufs-
abschluss sind, den Einstieg in eine Ausbildung
zu erleichtern, wurde Anfang April eine Ausbil-
dungsgarantie eingefiihrt. Diese bietet laut der
BA eine Vielzahl von Beratungs- und Unterstuit-
zungsangeboten, von der Orientierung bis hin zur
erfolgreichen Absolvierung der Ausbildung.

Talente gesucht

IHK-Berufsprofiling

Wo liegen meine Starken? Was interessiert

Ein wesentlicher Bestand-
teil ist das Berufsorientie-
rungspraktikum. Damit die
BA Ausbildungssuchende bei
diesem Praktikum unterstit-
zen kann, miissen folgende
Voraussetzungen erfiillt sein:
Die Vollzeitschulpflicht muss
abgeschlossen sein, es darf kei-
ne Schule mehr besucht wer-
den, und man muss bei der
Agentur flr Arbeit oder dem
Jobcenter als ausbildungssu-
chend gemeldet sein. Fiir Be-
ratung und Unterstiitzung bei
der Ausbildungssuche kann
man sich einfach bei der BA oder
der ortlichen Jugendberufsagentur
melden.

SO FUNKTIONIERT’S

Im ersten Beratungsgespréach mit einer Berufs-
beraterin oder einem Berufsberater wird geklart,
ob ein Berufsorientierungspraktikum infrage
kommt und ob die Voraussetzungen erfiillt sind.
Dabei werden laut der BA auch die Férdermdg-
lichkeiten besprochen, wie die Ubernahme der

mich am meisten? Soll ich eine Ausbildung machen

oder studieren? Das IHK-Berufsprofiling gibt jungen Men-

schen Antworten auf diese Fragen. In einem dreistiindigen Kom-
petenztest bearbeiten die Teilnehmenden Leistungs- und Wissenstests und
beantworten Fragen zur personlichen Einstellung, ihrem Verhalten und

ihren Interessen.

BZ

Infos & Anmeldung: ihk.de /freiburg/berufsprofiling
Néachste Termine in Freiburg: 26. Oktober, 30. November,

14. Dezember, jeweils 10 bis 13.30 Uhr

Fahrkosten
wahrend
der Prakti-
kumszeit.
Anschlie-
Bend kann
man sich
einen Betrieb
suchen und mit
diesem die De-
tails wie Ort, Termin,
Ausbildungsberufe und
Dauer kléaren. Diese Infor-
mationen muss man der BA mittei-
len. Nach einem Beratungsgesprach kann
das Praktikum direkt online beantragt wer-
den, um forderfahig zu sein.

Denn: Das Praktikum muss von der BA oder
dem Jobcenter genehmigt werden, bevor es be-
gonnen wird. Ohne Genehmigung missen even-
tuell die anfallenden Kosten, etwa Fahrkosten
und auswartige Unterkiinfte, selbst getragen
werden. dpa

Mehr Infos zu der Ausbildungsgarantie und
dem Berufsorientierungspraktikum gibt es
unter dpag.de/VeAWIFG
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Ausbildung vs. Studium

Beide Varianten haben Vor- und Nachteile - ein Vergleich

Ausbildung oder Studium? Das ist die klassische Frage, lber die sich schon viele Jugendliche
den Kopf zerbrochen oder leidenschaftlich diskutiert haben. Und es ist tatsachlich keine dieser Fra-
gen, auf die man direkt eine eindeutige Antwort parat hat. Jede Richtung hat ihre Vor- und Nachteile.
Hier ein kleiner Uberblick:

Ausbildung oder Studium? Das ist die klassische  » In manche Berufe oder auch Fiihrungspositio-
Frage, Uber die sich schon viele Jugendliche den  nen kommt man nur mit einem abgeschlossenen
Kopf zerbrochen oder leidenschaftlich diskutiert ~ Studium.

haben. Und es ist tatséchlich keine dieser Fra-  » Du bist in der Wahl deiner Studienfacher und -
gen, auf die man direkt eine eindeutige Ant- inhalte meist flexibel und kannst

wort parat hat. Jede Richtung hat ihre mehrere  Themen miteinander
Vor- und Nachteile. Hier ein kleiner kombinieren.
Uberblick:

Ausbildung Pro:

» Duverdienst schon dein eigenes Geld.

» Dulernst den echten Arbeitsalltag ken-

nen und siehst, wie sich Wissen und Er-

lerntes in die Praxis umsetzen lassen. So

erlangst du authentische Einblicke in

die Strukturen und internen Abldufe

von Berufen und Unternehmen.

» Durch die praktische Arbeit er-

kennst du recht schnell, was dir wirk-

lich liegt und SpaB macht. AuBerdem Ausbil-
erkennst du natirlich auch, was dir dung Contra:

keinen SpaB macht. Vielleicht ent- » Du bistin der Gestaltung dei-
deckst du ja ein ganz neues Aufga- nes Alltags eingeschrénkter:
benfeld, das dir total liegt, auf das Du hast feste Arbeitszeiten,
du noch nie gekommen bist? die du einhalten musst.

» Viele Unternehmen iibernehmen » Du hast einen festen inhalt-
ihre Azubis direkt nach der Ausbil- lichen Ausbildungs-und Lehr-
dung. Somit héattest du gegebe- plan. Bei vielen Studiengan-

nenfalls sogar nach den zwei bis
drei Jahren eine tolle Anstellung.

Studium Pro:

» Dulernst, dich selbst zu orga-
nisieren, da du bei einem Stu-
dium mehr auf dich allein ge-

gen sind die Inhalte freier
waéhl-und kombinierbar.

Studium Contra:

» Oft sind Studiengédnge
sehr theoretisch, du lernst
wenig bis nichts Uber die

stellt bist und nicht ,,durchge- praktische Umsetzung in
leitet wirst“ wie bei einer Aus- einer Firma.
bildung. » Nach einem Studium musst du dir erstmal ein
Unternehmen suchen, das Interesse an dir hat.
Du hast also keine direkte Ubernahme bezie-
Fazit: Falsch machen kannst du nicht viel. Beide Ertisogsvaeisgdwimende shaga binidspldtzerabhtderd
Weise richtig und fiihren dich zum Ziel. Du musst nuAdrdwdliess was dich zum jetzigen Zeitpunkt, auch
persénlich, weiterbringt. Und je nachdem, welchen Bebufvdudiesstateity Geddhindiss tedirededte S tundian
vielleicht mehr Sinn. Der Mittelweg ist das duale Studisonoftlstit dazititicihterfudismitendidrande. mfx
Fazit: Falsch machen kannst du nicht viel. Beide
Entscheidungen, beide Wege sind in ihrer Art und
Weise richtig und flihren dich zum Ziel. Du musst
nur schauen, was dich zum jetzigen Zeitpunkt,
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Asasmend-Senter

Das besondere Auswahlverfahren: Assessment-Center

Du hast deine Bewerbung erfolgreich ab-
geschickt und nun bekommst du eine Einladung
zu einem ,Asidsmend-Senter“? Erstmal: Bleib
ganz ruhig! Dein Wunschunternehmen
mochte dich lediglich ein bisschen
besser kennenlernen. Meist dau-
ert so ein Assessment-Center
einen Tag bis drei Tage und ist
von Unternehmen zu Unter-
nehmen  vollig  unter-
schiedlich. Eines bleibt je-
doch gleich: Wer einen
guten Eindruck macht,
ist seiner Traumausbil-
dung einen Schritt ndher.

Hier sind Tipps zur Vorbe-
reitung:

1. Bereite eine Prasentation

iber dich vor, mit einer Dauer

von drei bis flinf Minuten. Erzéhle

von deinen Hobbys und Interessen,
Schulbesuchen, Praktika, Erfahrungen,

die du sonst gesammelt hast, wie Auslandsauf-
enthalten oder einem Studium, deinen Starken
und Schwéachen. Deiner Kreativitat sind keine
Grenzen gesetzt!

DAS HANSWERK
DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

2. Plane deine Anreise auf jeden Fall

so, dass du nicht zu spat kommst. Sei auf Stau,

Verspatungen der Bahn und generell auf jeden
Ausfall vorbereitet.

3. Viele Unternehmen le-
gen gerne einen Frage-
bogen vor, der auf die
Firma zugeschnitten
ist. Informiere dich
daher vorher Uber

das Unternehmen,

in dem du kiinftig
arbeiten willst.
Halte dich auch

zum Weltgesche-

hen auf dem Lau-
fenden, gerade bei
Politik und Wirtschaft.

4. Auf Rollenspiele kannst

du dich ebenfalls vorbereiten.

Ist dein Unternehmen sehr kun-
denorientiert? Vielleicht musst du in

einem Telefonat mit einer Reklamation dein Kon-
nen zeigen. Sei bei Rollenspielen generell aufge-
schlossen und du selbst. Keiner erwartet ein he-

Jetzt fur den

Komm zu AUMA und erlerne einen Beruf mit Zukunft!

Ausbildungsberufe

Industriemechaniker (m/w/d)

Elektroniker Betriebstechnik (m/w/d)
Fachinformatiker flr Systemintegration (m/w/d)
Industriekaufleute (m/w/d)

Fachlagerist (m/w/d)

Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

Duales Studium

] Elektrotechnik

m  Wirtschaftsingenieurwesen
= Informatik

rausragendes Telefonat oder Kun-
dengesprach von dir, da du genau das in deiner
Ausbildung erst noch lernen sollst - das Rollen-
spiel dient lediglich dazu, um dich im Umgang mit
anderen besser kennenzulernen.

5. Gruppendiskussionen werden oft angewen-
det, um dich im Austausch mit anderen zu sehen.
Beteilige dich an der Diskussion und dem Prob-
lem, mit welchem deine Gruppe sich auseinan-
dersetzt. Stelle deine Losungsvorschlége vor, ge-
he auf die anderen Meinungen ein und respektie-
re die Mitbewerber. Unterbrich niemanden und
bleibe stets sachlich und hoflich.

6. Auf eine der Ubungen folgt meist eine Selbst-
einschatzung. Hier sollst du selbst einschatzen,
was du von deiner Leistung haltst. Am besten
lobst du dich nicht allzu sehr, spiele aber deinen
Wert auf keinen Fall herunter! Immerhin bist du
der beste Bewerber, den das Unternehmen sich
wiinschen kann, oder? chz

Deine Chance.
A—

Deine Zukunft.

—
Deine Ausbildung.

bewerben:

Mehr Informationen
www.auma.com/ausbildung

duma’
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Der Job, der dich und
andere weiterbringt.
Finde mit uns im Team die

Unterstiitzung und den Erfolg
fur deine berufliche Zukunft.

Jetzt gleich bewerben:
spk-mgl.de/karriere

Weil’s um mehr als Geld geht.

Sparkasse
Markgraflerland

Nix wie weg

Ein Auslandspraktikum und andere Praktika erweitern
den Horizont und bringen Vorteile fiir den Lebenslauf

Ein Praktikum im Ausland?! Da kommen bestimmt auch dir bunte As-
soziationen in den Sinn - ferne Lander, fremde Kulturen, leckeres Essen, an-
dere Sprachen, neue Menschen. Und tatsachlich ist es so: Ein Auslandsauf-
enthalt ero6ffnet dir neue Blickwinkel auf dich selbst und die Welt. Du machst
vollig frische Erfahrungen, lernst dich selbst auf eine ganz andere Art und
Weise kennen. Vermutlich einer der iberzeugendsten Griinde, sich fir ein
Auslandspraktikum zu entscheiden, ist das intensive Lernen einer neuen
Sprache.

Ein weiterer Grund ist das Kennenlernen einer fremden Kultur. Egal, wie
viele Biicher du tiber ein anderes Land, dessen Leute und ihre Lebensweise
liest, du wirst es niemals so verinnerlichen und verstehen, wie wenn du es
selbst erlebst und mit eigenen Augen siehst.

AuBerdem macht sich ein Auslandsaufenthalt immer gut im Lebenslauf.
Nicht zu vergessen, dass ein Praktikum natirlich immer gut ist fiir den be-
ruflichen Lebensweg, da man Arbeitserfahrung sammelt und Einblicke in die
Praxis erlangt. Die vielen unterschiedlichen Menschen, die man wéhrend
dieser Zeit kennenlernen wird, machen die Zeit nattirlich ebenfalls zu etwas
ganz Unersetzlichem.

MITNEHMEN, WAS GEHT

Dariiber hinaus wird man unabhangiger und selbstsicherer - das personli-
che Wachstum ist nicht zu unterschéatzen. Ein Auslandsaufenthalt ist zwei-
fellos eine Herausforderung, du bist oft auf dich selbst gestellt und kommst
manchmal vielleicht auch an deine Grenzen. Aber du wachst daran und er-
weiterst deinen Horizont auf so vielféltige

Weise. Der Aufwand lohnt sich. Du erlebst

so viel und nimmst beruflich und persénlich

so viel mit, dass du das nicht verpassen

solltest. YOLO - du lebst nur einmal, also

nimm so viel mit, wie geht!

MACH PRAKTIKA

Du hast noch keine Ahnung, in
welche berufliche Richtung
dich das Leben fiihren kénnte?
Ein Tipp: Mach Praktika! Das ist
nicht nur eine hervorragende
Moglichkeit, verschiedene Be-
rufsbilder kennenzulernen,
sondern macht sich auch
super in deinem Lebenslauf.
AuBerdem ist ein Praktikum
ein guter Weg zum Sammeln
von Erfahrungen. Betriebe fin-
den es toll, wenn du viele
Praktika gemacht hast.

Das zeigt, dass du dich

friih damit auseinander-
gesetzt hast, was du
machen mdchtest und

wo deine Starken lie-

gen. mfx/chz
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Studieren, aber wo!?

Universitat, Fachhochschule oder duales Studium

Hast du dich fiir den Weg des Studiums entschieden, stellt sich eine
weitere groBe Frage: Studierst du an einer klassischen Universitat, gehst du
lieber an eine Fachhochschule (FH) oder bevorzugst du den Weg des dualen
Studiums? Die groben Unterschiede kurz erklart:

UNIVS. FH

Ein wichtiger Punkt ist wohl, dass an einer Universitét rein theoretisch und
wissenschaftlich gearbeitet wird. Der Fokus liegt auf der Forschung. Eine
Fachhochschule dagegen ist sehr anwendungsorientiert. Du wirst dort sehr
stark auf eine bestimmte berufliche Richtung vorbereitet und arbeitest eher
praktisch. Oft ist dort im Laufe des Studiums auch ein festes Praxissemes-
ter integriert, das die Moglichkeit bietet, ein ganzes Semester lang in einem
Unternehmen mitzuarbeiten.

Zudem besteht eine Universitat aus verschiedenen Fakultaten, wodurch
unterschiedliche Facher miteinander kombinierbar sind. Da die meisten
Fachhochschulen sich einen Schwerpunkt gesetzt haben, gibt es dort einen
festen Stundenplan, Inhalte sind also nicht so frei wahlbar wie an einer Uni.
Auch wichtig zu erwédhnen ist, dass an einer Universitat nur mit der Hoch-
schulreife, also dem Abitur, studiert werden kann. Fiir ein Studium an einer
Fachhochschule braucht es lediglich die Fachhochschulreife.

DUALES STUDIUM

Bei einem dualen Studium hingegen sind Praxis und Theorie vereint - meis-
tens wechseln die beiden Bereiche sich im Abstand von jeweils drei Mona-
ten ab. Du arbeitest also drei Monate im Unternehmen mit, lernst dort die
internen Ablaufe und Arbeitsweisen kennen, wirst praktisch in einen Beruf
eingearbeitet. Andererseits gibt es regelmaBig Theoriephasen an der Hoch-
schule, in denen akademisch und wissenschaftlich gearbeitet wird. Es ist
also eine Kombination aus praktischem und theoretischem Lernen.

Die Zulassungsvoraussetzungen werden meistens von den Unternehmen
bestimmt: Du bewirbst dich dort, und wenn du die Zusage hast, nimmt dich
die kooperierende Hochschule automatisch an. Auch hier sind die Inhalte
des Studiums festgeschrieben, da es ja auf den Beruf zugeschnitten sein
muss, der im Unternehmen erlernt wird.

Ein weiteres Argument fiir ein

duales Studium ist, dass du

eine Ausbildungs-

vergutung bekommst,

was beim

,normalen“ Studieren

nicht der Fall ist.

Du musst aber

bedenken, dass ein

duales Studium weniger

Freizeit bedeutet. Du hast, wie ein
normaler Arbeitnehmer, eine gewisse
Anzahl an Urlaubstagen. Semesterfe-
rien gibt es nicht. Letztlich hat jede Stu-
dienform ihre Vor- und Nachteile. Du
wirst deinen eigenen Weg finden, ganz
egal, flir welche Variante des Studie-
rens du dich entscheidest. mfx

www.der-inklusionsverband.de

Caritasverband
Freiburg-Stadt e.V.

oder FSJ bei uns

Duales Studium
m Sozialwirtschaft
m Gesundheitsmanagement
m BWL Personalmanagement

Ausbildung
m Heilerziehungspfleger/-in
m Erzieher/-in (PIA)
m Pflegefachfrau/-mann
m Auch Berufsanerkennungsjahr

FSJ
® Noch ein Plus im Lebenslauf!
m Praxis-Erfahrung
m Taschengeld inklusive

O @9 X O

Caritasverband Freiburg-Stadt e. V.
HerrenstraBe 6 = 79098 Freiburg = Telefon (07 61) 319 16-65
fsj@caritas-freiburg.de = www.caritas-freiburg.de

BERUFSSTART MIT VERANTWORTUNG!
BEI RHEINMETALL IN NEUENBURG

Neugierig, wie es nach der Schule weitergeht? Eine Berufsausbildung
ist mit Sicherheit der richtige Startpunkt und kann der Grundstein fiir
eine tolle Karriere im Rheinmetall-Konzern sein.

v Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/wq)
« Industriemechaniker (m/w/a)
v Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/q)

Chemie Tarif-
vertrag

Tolle Zusatz-
leistungen und
Benefits

Rheinmetall Waffe Munition GmbH
Hans-Buck-Str. 1 - 79395 Neuenburg am Rhein




12 | JOB-START-BORSE MULLHEIM

Badische Zeitung

Iwischenzeit nutzen

Erfahrung sammeln, Einblicke bekommen: Freiwilligendienste sorgen fiir Orientierung

Du weiBt noch nicht, wie es nach der Schu-
le weitergehen soll? Kein Problem, dann sind ein
Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ), ein Freiwilliges
Okologisches Jahr (FOJ), der Bundesfreiwilligen-
dienst (BFD) oder der Internationale Jugendfrei-
willigendienst (IJFD) genau das Richtige fiir dich.

ERFAHRUNGEN SAMMELN

FSJ, FOJ, BFD oder IJFD sind Mdoglichkeiten, vor
dem Berufsleben Erfahrungen zu sammeln. Alle
vier werden gleichermaBen anerkannt. Was das
FSJ und FO)J maBgeblich vom BFD unterscheidet,
ist die Tatsache, dass der Bundesfreiwilligen-
dienst mehrmals im Abstand von fiinf Jahren ge-
leistet werden kann, ein Freiwilliges Soziales Jahr
hingegen ist nur einmal moglich.

ALTER

Im Prinzip ist ein FSJ und FO) bereits ab
15 Jahren méglich. Im Jugendfreiwilli-
gendienst liegt die Altersgrenze bei 26
Jahren. Im Gegensatz zum FS) und FO)
gilt beim BFD keine Altersobergrenze.

TASCHENGELD
Im FSJ, FOJ und beim BFD verdienst du
Geld, ndmlich das sogenannte Taschengeld.

Es betragt maximal 604 Euro monatlich. Hinzu
kommen in vielen Féllen kostenlose Unterkunft,
Verpflegung und Dienstkleidung. Die Hohe des
Taschengeldes kann jedoch von Trager zu Trager
variieren.

FS)

In einem Freiwilligen Sozialen Jahr hilfst du in
einer sozialen Einrichtung. Von Altenhilfe, Kinder-
garten Uber Krankenhaus, Kultur und Technik.
Die moglichen Einsatzbereiche sind vielfaltig.

FS) KULTUR UND BILDUNG

Wenn du ein Faible fiir die Arbeit in der Kultur

hast, liegst du bei der Wahl des FS) Kultur und Bil-
dung richtig.

FOJ
Das Freiwillige Okologi-
sche Jahr ist ein Freiwilli-
gendienst im Natur- und
Umweltschutz. Etwa
kannst du auf einem 6ko-
logischen Bauernhof mit-
wirken, dich in Umweltver-
banden politisch engagie-
ren oder im Gartenbau helfen.

www.mit-Recht-in-die-Zukunft.de

Mit Recht
in die
Zukunft!

IHR WEG IN DIE JUSTIZ ALS

Dipl. Rechtspfleger/in (FH) (wim/d)

Gerichtsvollzieher/in (LL.B.) (wim/d)

R
Baden-Wiirttemberg

OBERLANDESGERICHT KARLSRUHE

Alle Infos zu den Berufen, zur Ausbildung bei einem Gericht
in lhrer Nahe und den dualen Studiengdngen finden Sie
auf unserer Website: www.mit-Recht-in-die-Zukunft.de

Jjobs.eew:

Bewirb dich jetzt zum

Auszubildender zum
Mechatroniker (m/w/d)

Alle Informationen gibt es unter:

BFD

Anders als

das FSJ, FOJ

und IJFD st der

Bundesfreiwilligen-

dienst der einzige freiwillige Dienst, den du noch
Uber 26 Jahren ausiiben darfst. Du kannst diesen
Dienst auch in Teilzeit ausfiihren, wenn du liber
27 bist.

IJFD

Der Internationale Jugendfreiwilligendienst ge-
hoért zu den Freiwilligendiensten im Ausland.
Wenn du zwischen 16 und 26 Jahre alt bist,
kannst du den IJFD leisten.

AUSLAND, DAUER & INFOS

Neben dem IJFD kann auch ein FSJ und ein FO)
im Ausland gemacht werden, der BFD hingegen
nicht. Alle Dienste dauern mindestens sechs Mo-
nate und diirfen maximal 18 Monate geleistet
werden. Adressen von Organisationen und Ver-
banden, die ein FS) oder FOJ im Ausland anbie-
ten, findest du unter mehr.bz/fsj-weg. Weitere
interessante Informationen gibt es online unter
www.jugendfreiwilligendienste.de BZ

als:
ALLE INFOS AUCH PER SCAN!

TREA

()
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Hiiiiilfaaa!

Ausbildungsbegleiter der IHK und der Handwerkskammer helfen

Auch wahrend einer Ausbildung lauft nicht
immer alles reibungslos. Wie in jedem Arbeitsall-
tag kdnnen Komplikationen auftreten: ,Private
Schwierigkeiten, Probleme mit dem Schulstoff,
gesundheitliche Belastungen oder einfach Stress
im Unternehmen: Es gibt viele Faktoren, die Aus-
zubildende und ihre Betriebe aus der Bahn wer-
fen kdnnen®, sagen Petra Wiehl und Anja Lowin.
Sie sind Mitarbeiterinnen im Projekt ,,Ausbil-
dungsbegleitung im Handwerk® der Handwerks-
kammer Freiburg und kennen die Probleme -
aber auch Losungsansatze.

Denn in solchen Féllen kommen Petra Wiehl
und ihre Kolleginnen ins Spiel. ,Wir versuchen,
gemeinsam mit allen Beteiligten die Ausbildungs-
verhéltnisse zu stabilisieren und Ausbildungsab-
briiche zu verhindern®, erlautert Petra Wiehl. Sie
und ihre drei Kolleginnen helfen, wenn es wah-
rend der Ausbildung klemmt. Azubis, Ausbilder,
Eltern oder Lehrkréafte kénnen sich an die Ausbil-
dungsbegleiterinnen wenden.

»,Die Bandbreite der Problemstellungen, bei
denen wir helfen, ist groB. Von schnell umzuset-
zender Unterstutzung bei Behdrdengéngen bis
hin zu Ausbildungssituationen, bei denen auf bei-
den Seiten die Erwartungen nicht erfiillt werden
kénnen.*

Die Arbeit erfordert manchmal Finger-
spitzengefiihl. Meistens haben alle Betei-
ligten unterschiedliche Sichtweisen auf die
Problematik. ,Unser Service ist vertraulich®,
macht Anja Lowin deshalb deutlich. Nur so kann
das Team mit allen Seiten vertrauensvoll zusam-
menarbeiten. In vielen Féllen kdnnen die Ausbil-
dungsbegleiterinnen mit ihrer Unterstiitzung
Positives bewegen.

Bei der IHK Sudlicher-Oberrhein ist Ausbil-
dungsbegleiter Markus KeBner der Ansprech-
partner bei Problemen wahrend der Ausbildung.
,Wir sind fiir alle Auszubildenden da, die in einem
bei der IHK Sidlicher Oberrhein eingetragenen
Ausbildungsverhéltnis stehen
und deren Ausbildungser-
folg geféhrdet scheint®, so
Markus
KeBner.

Das Beratungsange-
bot der IHK ist identisch
mit dem der Handwerks-
kammer und richtet sich
sowohl an Auszubildende
wie auch an Ausbilder in
den jeweiligen Betrie-
ben. BZ

{ Weil
Technology
AUSBILDUNG

Weil deine
Zukunft zahlt

Azubis kénnen sich melden, wenn:

» es Probleme im Ausbildungsbetrieb oder
in der Berufsschule gibt.

» Zweifel an der Ausbildung bestehen.

» private Probleme Arger im Betrieb erzeugen.
Weitere Infos unter:

» Handwerkskammer,

hwk-freiburg.de /ausbildungsbegleitung

» IHK, Markus KeBner,

@& 0761/3858-164;
markus.kessner@freiburg.ihk.de

AOK&)

Gut: Sinnsuche.

Ausbildungsmaoglichkeiten:
- Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d)
- Kaufmann fir Dialogmarketing (m/w/d)

JOB START BORSE 2024 - WIR SIND DABE]!

Technik begeistert dich? Du willst Dinge am Laufen halten? Und du tiftelst
gern zusammen mit gleich Gesinnten? Dann bist du hier genau richtig:
Werde bei uns Mechatroniker*in, Elektroniker*in fir Betriebstechnik oder
Industriemechaniker*in!

Wir sind Weil Technology, das familiengefihrte Maschinenbauvunternehmen
in Millheim. Brennstoffzellen, Warmepumpen ... wir entwickeln zukunfts-
weisende Lésungen in der Blechbearbeitung und konstruieren die passenden
Anlagen dazu.

Unser hauseigenes Ausbildungszentrum |dsst dein Herz hoher schlagen:
hier gibt es alles, was du zum Erlernen deines Traumberufs brauchst und
unsere Ausbilder*innen sind ausschlielllich fir euch Azubis, eure Lehre und
Fragen da. Freu dich auf ein tolles Team, Aufgaben, die Spal® machen, und
einen spannenden Beruf mit Zukunft.

Ob fur ein Praktikum, einen Ausbildungsplatz oder einen Job:
Weitere Informationen und Onlinebewerbung auf
www.weil-technology.com/karriere
www.instagram.com/weiltechnology.karriere

+ AOK-Betriebswirt mit

Bachelor ,Health Care Management” (m/w/d)
- Bachelor ,Soziale Arbeit

im Gesundheitswesen” (m/w/d)

Bei der AOK Baden-Wirttemberg erreichst du
nicht nur persdnliche, sondern auch Klimaziele.
Besser gemeinsam weiterkommen.

Jetzt
bewerben!

UNDNAH

AOK Baden-Wiirttemberg
Die Gesundheitskasse.
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U SS e e rve rZ e | C n IS e Blankreutestrafie Neuenburger Strafle 33
Job 79108 Freiburg 79379 Mallheim
15.10.2024 118:00 -20:30 Uhr 2 ¥ Syt 07633 - 8008 - 8155 +4976311804-21
16.10.2024 | 8:30 —12:00 Uhr /\ . ausbildung@karldischinger.de info@jobs.de
Borse www.karldischinger.eu www.hostettler.de

Badischer Verlag GmbH & Co. KG
Lérracher Str. 3

79115 Freiburg

0761-496-0

info@bz-medien.de
www.bz.medien.de

Evangelisches Sozialwerk Miillheim eV.
Hauptstr. 149

79379 Miillheim

07631- 890
info@sozialwerk-muellheim.de
www.sozialwerk-muellheim.de

Volksbank Breisgau-Markgraflerland eG
Max-Immelmann-Allee 15

79427 Eschbach

07634/401-3554

uschi.hagist@vbbm.de
wwwybbm.de/karriere

Ingenieurbiiro CAT, M. Zipperer GmbH
Wettelbrunner Str. 6

79282 Ballrechten-Dottingen

07634 - 5056834

jobs@cat-ing.de

www jetcat.de

Johann Joos Tief- und
StraBenbauunternehmung
Industriestr. 1

79258 Hartheim
07633/4007-82

d keyssner@joos-gruppe.de
www,joos-gruppe.de

Landratsamt Breisgau-Hochschwarzwald
Stadtstrafie 2

79104 Freiburg

0761 2187-8236

ausbildung@lkbh.de
www.breisgau-hochschwarzwald.de

Rheinmetall Waffe Munition GmbH
Hans-Buck-StraRe 1

79395 Neuenburg

07631-702-0
Yvonnewinter@rheinmetall.com
www.rheinmetall.com

Pflegeschule der Helios Kliniken
Breisgau-Hochschwarzwald GmbH
Jostalstrafe 12

79822 Titisee-Neustadt

07651 - 29577
susannewinkler@helios-gesundheit.de
www.helios-gesundheit.de

DACHSER

Intelligent Logistics

Wir bilden in Eschbach (Gewerbepark Breisgau) aus:

B Kaufmann m/w/d)
fir Spedition und Logistikdienstleistung

B Bachelor of Arts m/w/d)
BWL - Spedition/Transport/Logistik

B Berufskraftfahrer m/wrd)

B Fachkraft m/w/d)
fiir Lagerlogistik

B Fachlagerist (m/w/d)

2
D'
%&:ﬁ

Weil Technology GmbH
Neuenburger Strafle 23

79379 Miillheim

07631-1809 - 124
k.becherer@weil-technology.com
wwwaweil-technology.com

Hekatron Unternehmen

Brahlmatten 9

79295 Sulzburg

07634 - 500 - 7662

tko®@hekatron.de
www.hekatron.de/arbeiten-bei-hekatron/
ausbildung-studium

Angell Akademie
Kronenstr. 2-4

79100 Freiburg
0761791999-10
info@angell-akademie.de
www.angell-akademie.de

Eigenbetrieb Heime des Landkreises
Lorrach

Schlofistr. 1

79415 Bad Bellingen

07635 -3136-0
eigenbetrieb.heime®@loerrach-landkreis.de
www.eigenbetrieb-heime.de/karriere

Biirkle GmbH
Rheinauenstrafie 5
79415 Bad Bellingen
07635 - 6121-272
personal@buerkle.de
www.buerkle.de/de

Hellma GmbH & Co. KG
Klosterrunsstr. 5

79379 Miillheim
07631-1821236
personal@hellma.com
www.hellma.com

Maschinenbau Kaltenbach GmbH
Rheinweg 9

79395 Neuenburg-Zienken
07631-7945 00

info@ka-ma.com

www.ka-ma.com

Wassmer Spezialmaschinen GmbH
Steinmattenstrafie 5

79423 Heitersheim

0763451130

info@wassmer.de

www.wassmer.de

KNF Neuberger GmbH
Alter Weg 3

79112 Freiburg im Breisgau
07664 - 5909 - 0
personal.de@knf.com
knf.com/ausbildung

DRK Kreisverband Miillheim eV.
Moltkestrale 14A

79379 Miillheim

07631 - 18050
info@drk-muellheim.de
www.drk-muellheim.de

Gertrud-Luckner-Gewerbeschule
Freiburg

Bissierstrafde 17

79114 Freiburg

0761-201/7853
glg@freiburger-schulen.bwl.de
https://www.glg-freiburg.de

Nemera Neuenburg GmbH
Rheinwaldstrafe 10

79395 Neuenburg am Rhein
07631 - 708797
Lisa-Tara.Amberge@nemera.net
www.nemera.net

AUMA Riester GmbH & Co. KG
Aumastrafie 1

79379 Millheim

07631-809 -0

jobs@auma.com
www.auma.com

Pfeffer & Zehnle Partnerschaft mbB
Steuerberater

René-Schickele-Weg 2

79410 Badenweiler

07632823450
zehnle@pfeffer-steuerberatung.de
www.pz-steuerberater.de

ACITO Logistics

Rebgartenweg 23

79576 Weil am Rhein
0762142238102
personal®acito.eu
https://www.acito-logistics.eu/

TRIA Avnet Embedded (Freiburg) GmbH
Munstertaler Str. 1

79427 Eschbach

07634 - 5903400

Mail-Freiburg@avnet.eu
embedded.avnet.com

Pfizer Manufacturing Deutschland Gmb}
Mooswaldallee 1

79108 Freiburg

0761 - 5180

karriere@pfizer.com
www.pfizer.de/karriere

ARaymond Fluid Connection Germany
GmbH

Max-Immelmann-Allee 25

79427 Eschbach

07634 - 50800
bewerbung.fluid@araymond.com
www.araymond.com/de
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Maler Innung Freiburg, Brsg-Hochschwarzwald
Rieselfeldallee 50

79111 Freiburg

0761-383768

info@malerinnung-freiburg.de
www.farbe-bw.de/innungen/innung-
freiburg-breisgau-hochschwarzwald

Agentur fiir Arbeit Freiburg

Lehener Str. 77

79106 Freiburg

0761-2710430
Freiburg.Ausbildung@arbeitsagentur.de
www.arbeitsagentur.de/vor-ort/freiburg/
ueber-uns/karriere

SCHOTT Pharma AG & Co. KGaA
Im Kappeleacker 2

79379 Miillheim

07631 - 3685-0
hr.muellheim@schott.com
www.schott-pharma.com

m-tec mathis technik gmbh
Otto-Hahn-Str. 4-6

79395 Neuenburg am Rhein
07631-709 - 130
personal@®m-tec.com
www.m-tec.com

Polizeiprasidium Freiburg
Bissierstrafie 1

79114 Freiburg

0761 882-1760
Freiburg.Berufsinfo@polizei.bwl.de
www.karriere-polizei-bw.de

Fliesenleger-Innung Freiburg
Rieselfeldallee 50

79111 Freiburg

0761-383768-0

info@kh-fr.de
www.fliesenleger-innung-freiburg.de

Berufliche Schuk Kad Krozingen
Surdring 3

79189 Bad Krozingen
07633-920160
bs-badkrozingen@lkbh.de
www.bs-badkrozingen.de

Endress + Hauser
Colmarer Str. 6

79576 Weil am Rhein
015152767195
laura.kant@endress.com
careers.endress.com

Dachdecker-Innung Freiburg
Rieselfeldallee 50

7911 Freiburg

0761-3837680

info@kh-fr.de
www.dachdeckerinnung-freiburg.de

Amtsgericht

Karl-Friedrich-Str. 25

79312 Emmendingen

07641- 965 - 87 - 800
poststelle@agemmendingen.justiz.bwl.de
www.mit-recht-in-die-zukunft.de

St. Josefshaus Herten Betriebs-gGmbH
Hauptstr. 1

79618 Rheinfelden

07623 - 470336
willkommen@sankt-josefshaus.de
www.arbeiten-sankt-josefshaus.de

Finanzamt Miilheim
Goethestrate 1

79379 Miillheim

07631- 189326
poststelle-12@finanzamt.bwl.de
fa-muellheim.fv-bwl.de

MTR Markgrafr Treuhand & Revision
GmbH Steuerberatungsgesellschaft
Max-Immelmann-Allee 17

79427 Eschbach

07634 - 69400-0
email@mtr-berater.com
mtr-berater.com

Autohaus Schmolck

Am Elzdamm 2

79312 Emmendingen
076414602-0
bewerbung@schmolck.de
www.schmolck.de/ausbildung

Ev. Fachschule fiir Sozialpadagogik
Freiburg

Mercystrasse 23

79100 Freiburg

0761 - 7699300
schule@efs-freiburg.de
www.efs-freiburg.de

Caritasverband Freiburg-Stadt e. V.
Herrenstr. 6

79098 Freiburg

0761 - 31916-0
info@caritas-freiburg.de
www.caritas-freiburg.de

TREA Breisgau

Heitersheimer Str. 2

79427 Eschbach

07634 - 5079118
philipp.helfrich@eew-energyfromwaste.
com

www.trea-breisgau.de

Vibracoustic SE & Co. KG.
Freudenbergstrale 1

79395 Neuenburg
076319734303
manuel.frey@vibracoustic.com
www.yibracoustic.com

AOK - Die Gesundheitskasse
Fahnenbergplatz 6
79098 Freiburg

Familienwerk Solden eV.

Burglestr. 12

79294 Sélden

0761 - 4010624
barbara.nordfeld@familienwerk-soelden.de
www.familienwerk-soelden.de

Bundeswehr - Karriereberatungsbiiro
Freiburg

Colombistrafte 17

79098 Freiburg

0761 - 2024 7012
KarrBBFreiburg@bundeswehr.org
www.bundeswehrkarriere.de

Handwerkskammer Freiburg
Bismarckallee 6

79098 Freiburg

0761 - 21800 - 0
berufsorientierung@hwk-freiburg.de
www.hwk-freiburg.de

Agentur fiir Arbeit Fieiburg
Lehener Str. 77

79106 Freiburg

0800 -4 - 5555- 00
freiburg@arbeitsagentur.de
www.arbeitsagentur.de

Losan Pharma GmbH
Otto-Hahn-StrafRe 13

79395 Neuenburg am Rhein
076317906-0
ausbildung@losan.de
www.losan-pharma.de

IKA-Werke GmbH & Co.KG
Janke & Kunkel Straf3e 10
79219 Staufen

07633 -831-0
jutta.klepp@ika.de
www.ika.com/arbeiten-bei-ika

Industrie- und Handelskammer
Siidlicher Oberrhein
Schnewlinstr. 11-13

79098 Freiburg

0761 - 3858-0
info@freiburg.ihk.de
www.ihk.de/freiburg

Sparkasse Markgraflerland
Am Messeplatz 1

79576 Weil am Rhein
07621/976-4203
chris.mueller@spk-mgl.de
www.spk-mgl.de/karriere

Stadt Miillheim im Markgraferland
Bismarckstr. 3

79379 Millheim

07631801220
personalwesen@muellheim.de
www.muellheim.de

BZ - medien

Irgendwas mit Medien?
Wir wollen Dich!

g
£

Jetzt bewerben!
Ausbildungsstart 202
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