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■ Von Hilde Kraatz (dpa)

Wer sich beruflich verändern will
oder weiterentwickeln will, hat
auf dem Stellenmarkt aktuell gute
Chancen. Die Unternehmen
buhlen regelrecht um die besten
Talente, so Professorin Maike An-
dresen, Inhaberin des Lehrstuhls
für Betriebswirtschaftslehre an der
Otto-Friedrich-Universität Bam-
berg. Überstürzte Entscheidungen
sind dennoch nicht ratsam: „Wenn
ich viel Angebot habe, dann führt
das oftmals dazu, dass sich die
Zufriedenheit mit dem aktuellen
Job verringert“, sagt Andresen.

Nach einem vorschnellen
Wechsel des Arbeitgebers ver-
spüren Beschäftigte zunächst
einen Flitterwochen-Effekt, eine
Anfangseuphorie ähnlich wie in
einer neuen Beziehung: „Man
sieht alles besonders positiv.“
Nach einigen Monaten stellt sich
dann aber oft ein sogenannter
Flitterwochen-Kater-Effekt ein:
„Dann kommt so langsam die Rea-

Viele Unternehmen
locken mit attraktiven
Stellenanzeigen. Ein
Jobwechsel allein macht
aber nicht automatisch
glücklicher. Wann ist der
Schritt sinnvoll?

lität rein und die Arbeitszufrieden-
heit geht zurück.“

Schritt 1:
Die Situation reflektieren
Vor einer Kündigung sollte man
erst einmal reflektieren, wie groß
die Unzufriedenheit im Job wirk-
lich ist und woher sie rührt. „Wir
brauchen die Selbstreflexion, um
auf dem richtigen Weg zu bleiben
oder den richtigen Weg wiederzu-
finden“, sagt Karriere-Coachin

Nelly Simonov. „Ganz einfach ist
erst mal ein Gefühlscheck am
Sonntagabend, also sich zu fragen:
Wie geht es mir damit, dass die
Arbeitswoche morgen startet?“

Maike Andresen empfiehlt, bei
einer beruflichen Bestandsauf-
nahme persönliche Karriereziele
zu definieren und zu prüfen,
inwieweit man diese schon
erreicht hat. Zu den typischen
Karrierezielen gehören etwa
finanzielle Sicherheit, eine Work-

Life-Balance im Sinne von genug
Freizeit, Lern- und Entwicklungs-
möglichkeiten oder auch gute
Beziehungen am Arbeitsplatz
sowie Unternehmertum.

Schritt 2:
An Stellschrauben drehen
Selbst wenn Beschäftigte in der
Reflexion feststellen, dass sie
wirklich unzufrieden mit ihrer
beruflichen Situation sind – es
muss nicht gleich ein Jobwechsel
sein. Christiane Gerwing, Coachin
für Persönlichkeitsentwicklung,
sieht zwei Wege, die man ein-
schlagen kann.

Unter Umständen rührt die
Unzufriedenheit im Job von Eigen-
schaften her, die man selbst mit-
bringt und die einem auch beim
neuen Arbeitgeber zum Verhäng-
nis werden können. Dann sollte
man versuchen, „durch unter-
schiedliche Methoden an sich
selbst zu arbeiten“, sagt Gerwing.
Die zweite Möglichkeit besteht da-
rin, etwas an den konkreten Aufga-
ben zu verändern. Hier hilft es, die
eigenen Motive zu kennen: Trei-
ben einen besonders Beziehun-
gen, Herausforderungen, Einfluss-
möglichkeiten oder Freiheiten an?
„Wenn ich herausfinde, wie stark
diese Motive jeweils bei mir ausge-
prägt sind und wie sehr ich sie mit
welchem Verhalten bereits umset-
ze, dann weiß ich schon sehr viel
über mich“, so Gerwing.

Gemeinsam im Team und mit
den Vorgesetzten lässt sich schau-
en, inwieweit man die Tätigkeiten
den eigenen Motiven anpassen
kann: durch mehr oder weniger
Kundenkontakt etwa oder eine
Position mit mehr Handlungsspiel-
raum. „Im Englischen nennen wir
das Career Crafting oder Job Craf-
ting“, sagt Maike Andresen.

Schritt 3:
Den Jobwechsel starten
Und wenn weder die Arbeit an
sich selbst noch Anpassungen zu
Zufriedenheit führen? „Wenn
alles schon zu Ende gedacht
worden ist, dann würde ich
sagen: Verlasse diese Umgebung,
diesen Arbeitgeber, und suche
nach etwas Neuem“, sagt Nelly
Simonov. Spätestens nach sieben
Jahren ohne Veränderungen der
Position, der Tätigkeit oder des
Gehalts sollte man ihr zufolge
ohnehin die Reißleine ziehen: „Es
wird sonst zu gemütlich, der
Wechsel wird umso schwerer.“

Dafür eignen sich aber
bestimmte Zeitpunkte im Jahr –
der Jahresbeginn oder die Zeit
nach den Ferien. Christiane
Gerwing empfiehlt, eine neue
Stelle dann anzutreten, wenn man
sich besonders entspannt und
motiviert fühlt, etwa nach einem
Urlaub: „Damit man mit einer
guten Handlungsenergie in den
neuen Job gehen kann.“

Gut überlegt den Jobwechsel angehen Sommer-Spezial
Themenplan

Alle Beiträge der Serie unter 
mehr.bz/bewerben

29. Juli 
Gut überlegt den  
Jobwechsel angehen

5. August 
Geld oder Leidenschaft –  
was zählt wirklich

12. August  
Wie ein Bewerbungscoaching 
funktioniert

19. August  
Mit der One-Click-Bewerbung 
zum neuen Job

26. August  
Tipps für den  
Abteilungswechsel

2. September 
Diese Positionen gehören  
in einen Lebenslauf

9. September 
Lange glücklich beim  
gleichen Arbeitgeber

Vörs tetten
G E M E I N D E

Wir bauen auf Sie! 

Der viergruppige Gemeindekindergarten Wirbelwind sucht   
zur Verstärkung des Teams fröhliche und engagierte Fachkräfte  

 
 

bunten Mix aus gruppenübergreifenden Projekten und  
 

Wohngebiet im schönen Fachwerksdorf Vörstetten,   
und wir nutzen die Naturnähe für viele Wald- und   

Wir suchen 

eine pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
in Teilzeit (mit 26 Wochenstunden) 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann bewerben Sie sich jetzt bei uns! 

Wir bieten Ihnen 

 
nach TVöD-SuE 
Möglichkeiten zur Weiterbildung, attraktive  

 
 

Einbringung und Weiterentwicklung des  

einen Arbeitsplatz in der familienfreundlichen  
Gemeinde Vörstetten, mit einer Einrichtung,  
die personell sehr gut ausgestattet ist

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungs-  
unterlagen an die Gemeinde Vörstetten,   

 

DIETER BÜHLER 
INGENIEURBÜRO GMBH

TENINGER STRASSE 38, 79353 BAHLINGEN, TELEFON 0 76 63 / 94 52 - 0, E-Mail: info@ib-buehler.de 

Kommen Sie in unser Team! Zur Verstärkung suchen wir: 

Ingenieur TGA, HLSK (m/w/d) 

Ingenieur TGA, Elektro (m/w/d) 

Techniker TGA, HLSK (m/w/d) 

Techniker TGA, Elektro (m/w/d) 

Technischer Systemplaner TGA (m/w/d) 
Ihre Aufgaben  
➢ Planung und Berechnung von gebäudetechnischen Anlagen  
➢ Koordination mit Generalunternehmen, Bauherren, Architekten und ausführenden Firmen  
➢ Ausschreibung, Angebotsprüfung, Kostenkontrolle, Rechnungsprüfung  
➢ Objektüberwachung, Qualitätskontrolle, Terminüberwachung  
➢ Umgang mit branchenüblicher Software und CAD-Programmen 

Wir bieten  
➢ Moderne Arbeitsplätze  
➢ Arbeiten in einem eingespielten Team  
➢ Überdurchschnittliche Bezahlung  
➢ Flexible Arbeitszeiten 
➢ Betriebliche Gesundheits- und Altersversorgung 
➢ Jobrad 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Ihr Ansprechpartner: Dieter Bühler, Telefon 0 76 63 / 94 52 - 0, info@ib-buehler.de

Die Oberfinanzdirektion Karlsruhe 
– Bildungszentrum Freiburg (BIZ) –

sucht ab sofort am Standort Freiburg mehrereg

Verwaltungsmitarbeiter (w/m/d)
in Voll- und Teilzeit 

Den vollständigen Ausschreibungstext finden Sie unter:
www.ofd-karlsruhe.de „Aktuelles - Stellenmarkt Abteilung 
Allgemeine Finanzverwaltung“ 
Bewerben Sie sich jetzt und senden Sie Ihre aussage-
fähige Bewerbung per E-Mail als PDF-Dokument,
bis spätestens 22.08.2023 an:
einstellung.tarif@ofdka

Zur Verstärkung unseres Teams suchen
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
Mitarbeiterinnen (m/w/d) als:  

- Kaufmännische 
Sachbearbeiterin

Sie erwartet: ein motiviertes Team mit
netten Kolleginnen und Kollegen,
Geburtstagsprämien und vieles mehr!

Weitere Informationen erhalten Sie
auf unserer Homepage.  

Tel. 07 61 / 790 90 90
Weißerlenstr. 2a · 79108 Freiburg

www.hausmeister-veser.de

Ein neuer Job löst nicht automatisch alle Probleme.

badische-zeitung.de

Diese und weitere Stellenangebote auch online:

jobs.badische-zeitung.de
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Heute mit:

Jobwechsel? 
Jetzt!

Persönliches Exemplar für bzcampus
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StellenangeboteStellenangebote

Bitte die in der Anzeige genannte Job-ID im Suchfeld unter jobs.badische-zeitung.de eingeben.  
Dort finden sich Details zur Stelle und viele weitere Angebote.

Meine Tipps diese Woche:

Klimafreundlicher  Arbeitgeber
www.klimaschutz-oberrhein.de

GEPRÜFT

Sie lieben die Natur?
Unser Wald- und Naturkindergarten „Waldmeister“ sucht für die 
kleinen Waldmeister Verstärkung:

Pädagogische Fachkräfte (m/w/d) (50 bis 100%)

Sie sind staatl. anerk. Erzieher/-in oder haben einen vergleichbaren 
pädagogischen Abschluss mit der Spezialisierung auf Wald- und 
Naturpädagogik? 

Sie sind flexibel, belastbar und haben Freude, ein neues, kleines und 
engagiertes Team zu bilden? 

Sie sind gerne an der frischen Luft und in der Natur? 

Sie bringen einen respektvollen, wertschätzenden Umgang mit 
Kindern, Eltern und Teammitgliedern mit? 

Dann bewerben Sie sich bei uns! Wir bieten Ihnen
-  eine verantwortungsvolle Tätigkeit, tariflich vergütet nach TVöD-SuE
-  Möglichkeiten zur Weiterbildung, attraktive Gesundheitsförderung 

in Kooperation mit HANSEFIT
-  Job-Ticket und Fahrrad-Leasing
-  einen Arbeitsplatz in der familienfreundlichen Gemeinde Vörstetten.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an die 
Gemeinde Vörstetten, Freiburger Straße 2, 79279 Vörstetten oder 
digital an gemeinde@voerstetten.de, Tel. 0 76 66 94 00 - 0. 

Qualifizierung zum 
Privatkundenberater 
jetzt auch für Quer-
einsteiger. 

Weil’s um Ihre Zukunft geht.

QR-Code

WASSER IST ZUKUNFT!
ENVIRON Wasseraufbereitung
sucht Mitarbeiter (m/w/d) in Technik, Ver-

waltung, Sanitär, Elektro, Service, Wartung,

Allrounder + Quereinsteiger WELCOME!

www.environ-gmbh.de · seit 1995
Vorab-Kontakt: 0 76 34 / 55 25 53

Mitarb. f. Schilderausgabe/
Verkauf TZ 18 Std/W. sow. 520 €

nach EM + FR ges (a. f. Hausfr./Rentn. geeignet) 
Telefon 0 80 31- 38 12 00 (Mo. – Fr.)

personal@autoschilder-kuerzinger.de
Schilder Kürzinger

Die Professur für Mikroelektronik am Institut für Mikrosystemtechnik 
sucht eine*n
Fremdsprachensekretär*in (w/m/d)
in Teilzeit (75 %) und Vergütung nach max. E9a TV-L. 
Interesse? Vollständige Informationen und wichtige rechtliche Hinweise 

https://uni-freiburg.de/universitaet/jobs/00003206.

Das Zentrum Brain-Links-BrainTools sucht eine*n 
Technische* Mitarbeiter*in für die Betreuung und 
Weiterentwicklung der Roboter (w/m/d)
in Vollzeit (100 %) und Vergütung bis max. E 13 TV-L vorbehaltlich der 

Interesse? Vollständige Informationen und wichtige rechtliche Hinweise 
https://uni-freiburg.de/universitaet/jobs/00003230.

Profis – Quereinsteiger – Allrounder 
sind in unserem Verkaufsteam willkommen.

Fachverkäufer(m/w/d)

Arbeitszeit 5-12 Uhr an 3-4 Tagen pro Woche. 
Gute Bezahlung, kein Sonntagsverkauf.
Weitere Infos bei Angelika Glück 
info@baeckerei-glueck.de 
Telefon 0 76 23 / 6 38 09

Bäckerei Ralf Glück
Fécampring 42
79618 Rheinfelden

Badische Zeitung, Postfach 280, 79002 Freiburg

Ihre Chiffre-Antwort
können Sie in Ihrer nächsten BZ-Geschäftsstelle  
abgeben oder per Post einsenden.

Wir suchen Sie! Bei rund 1.700 Mitarbeitenden sind 

beim Landratsamt Breisgau-Hochschwarzwald 

regelmäßig Stellen in den unterschiedlichsten 

 Bereichen neu zu besetzen. 

Hier ein Auszug unserer aktuellen Stellenangebote:

Landratsamt Breisgau-Hochschwarzwald, Stadtstraße 2, 79104 Freiburg

Die vollständigen Ausschreibungstexte finden Sie in 

unserem Stellenportal unter 

www.breisgau-hochschwarzwald.de. 

Dort erhalten Sie ebenfalls Informationen darüber, was 

Sie von uns als Arbeitgeber erwarten dürfen.

Nichts Passendes dabei? 

Auch dann lohnt sich ein Blick in unser Stellenportal, 

in dem wir stetig neue Stellenangebote 

veröffentlichen.

Werden Sie Teil des Teams!  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Sachbearbeiter (m/w/d) Rechnungsstelle 
Vollzeit | EG 8 TVöD / A 9 LBesGBW

Sachbearbeiter (m/w/d) Kfz-Zulassung 
Vollzeit | EG 7 TVöD / A 8 LBesGBW

Sie sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung mit 
Gestaltungsraum und Entwicklungspotenzial? Unsere Kanzlei ist 
ausschließlich im Arbeitsrecht und nur auf Arbeitnehmerseite  
tätig. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir tatkräftige  
Unterstützung in Vollzeit oder Teilzeit – zum 01. November 
2023, gerne jedoch auch früher.

AUS ÜBERZEUGUNG AUF DER SEITE DER ARBEITNEHMER:INNEN?
Jürgen  Markowski freut sich darauf, Sie kennenzulernen!

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an: bewerbung@markowski-arbeitsrecht.de 
Weitere Informationen zur Kanzlei: www.markowski-arbeitsrecht.de

DAS ANGEBOT

• ein lebendiges, abwechslungsreiches und hochspezialisiertes Tätigkeitsfeld

• fundierte Einarbeitung
• angemessene Vergütung
• Übernahme der Kosten für den Fachanwaltslehrgang
• 30 Tage Urlaub
• Wochenarbeitszeit: 37,5 Std bei Vollzeit

IHR PROFIL

• gute juristische Fachkenntnisse 

 Arbeitnehmer:innen

Anwalt/Anwältin 
(Arbeitsrecht) (m/w/d)

„Eine der besten Anwaltskanzleien für Privatmandanten in Deutschland 
im Fachgebiet Arbeitsrecht“ – stern Ausgabe 21/2023

Architekten (w/m/d)

Standort Lörrach Job-ID: 040401555

MFA für Hausarztpraxis mit 2
Standorten gesucht

Standort Merdingen &
Ihringen Job-ID: 040383083

Persönliches Exemplar für bzcampus
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LehrstellenangeboteLehrstellenangebote

FRIEDA

www.landkreis-emmendingen.de/aktuelles/ausbildung-studium

Ihr attraktiver Arbeitgeber 
in der Region.

Simone Herbstritt
Ausbildungsleitung

Tel. 07641 451-1053
s.herbstritt@landkreis-emmendingen.de

will

Karriere

machen

Infos zu freien Ausbildungs-/Studienplätzen unter:

UNSER STUDIENANGEBOT:

Bachelor of Arts  
Public Management

Bachelor of Arts  
Soziale Arbeit

Vermessungs-
techniker/in

Verwaltungs fach-
angestellte/r

Fach- 
informatiker/in

UNSER AUSBILDUNGSANGEBOT:

Straßen- 
wärter/in

im Landratsamt 
ab 2030

will

Karriere

machen
(m/w/d)

Gleich vorbeischauen auf mehr.bz/ausbildungsplaetze2023

Michael-Gemeinschaft Schweigmatt e. V.
mit ihren Einrichtungen auf der Grundlage der Waldorfpädagogik

Jugendhilfeeinrichtung Schweigmatt
Kaspar-Hauser-Schule (staatl. anerkannte Schule am Heim)

Unsere Jugendhilfeeinrichtung liegt auf der Schweigmatt, einem Alpen-
vorläufer 758 m über NN im wunderschönen Südschwarzwald. Hier 
haben wir vier vollstationäre Kinder- und Jugendgruppen (6 – 18 Jahre) 
eine heimeigene Erziehungshilfeschule und diverse dezentrale ambulante 
Angebote im Landkreis Lörrach. Weiterhin sind wir Notaufnahme- bzw. 
Inobhutnahmestelle für unseren Landkreis.

Wir suchen ab sofort oder später   

Menschen (m/w/d) mit pädagogischer 

Erfahrung für unsere Inobhutnahmestelle in 79677 Aitern

zur Verstärkung unseres vollstationären Teams in der Inobhutnahmestelle. 
Da die jungen Menschen bei uns ihren temporären Lebensort haben, braucht 
es Ihre Bereitschaft, auch abends, nachts und am Wochenende zu arbeiten.

Die Stelle kann auch in Teilzeit 70 % – Vollzeit 100 % ausgeübt werden.

Wir wünschen uns Unterstützung in der Alltagsbegleitung der uns anver-
trauten Jugendlichen, dies beinhaltet auch hauswirtschaftliche Tätigkeiten.

Bei Interesse unterstützen und beraten wir Sie gerne auf dem Weg zur 
Qualifizierung zur pädagogischen Fachkraft.

Wenn Sie sich dieser Herausforderung stellen und unsere Kinder und das 
Erzieherteam kennen lernen möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Gerne beantworten wir Ihnen telefonisch weitere Fragen:

Silke Chalk, Tel. 0 76 22 - 9 06 93 41 
Bewerbungen per E-Mail an: silke.chalk@michael-gemeinschaft.de

Michael-Gemeinschaft Schweigmatt e. V.
Schweigmatt 8, 79650 Schopfheim 
www.michael-gemeinschaft.de

Qualifizierung zum Privat-
kundenberater jetzt auch 
für Quereinsteiger.

Sparkasse?  
Freiburg-Nördlicher Breisgau! 

 

Weil’s um Ihre Zukunft geht.

QR-Code

Gemeinschaftspraxis Dres. med. A. Boehm / M. Speck
Bismarckstr. 19 b · 79336 Herbolzheim · office@orthopaedie-herbolzheim.de 
Orthopädie und Unfallchirurgie ∙ Sportmedizin ∙ Chirotherapie 
Akupunktur ∙ H-Ärzte ∙ Ambulantes und stationäres Operieren

Für unsere orthopädische Praxis suchen wir eine engagierte

MFA oder MTRA (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit 

 ab sofort oder später
Ihre Aufgaben:   
Organisation des Sprechstundenablaufs und Assistenz, Terminierung der 
Patienten für 3 Ärzte, Schreiben von Arztbriefen.

Ihr Profil:  
Eine abgeschlossene Berufsausbildung zur MFA oder MTRA, Engagement, 
Teamfähigkeit und Flexibilität, freundl. Umgang mit Patienten, gute 
Kommunikations fähigkeit, Interesse an Verantwortung. Röntgenkenntnisse 
wünschenswert.

Wir bieten Ihnen:  
Eine eigenverantwortliche Mitarbeit, z. B. QM, Hygienemanagement, 
Privat- und  Kassenabrechnung bei entsprechender Bezahlung. 
Wir bieten eine übertarifliche Bezahlung.

Bitte bewerben Sie sich mit den üblichen Unterlagen unter folgender 
Adresse oder E-Mail office@orthopaedie-herbolzheim.de

Wir suchen Sie als 

Fachkraft* für Zustellung  

Sie sind pünktlich und zuverlässig,  

arbeiten gerne selbständig und  

körperliche Arbeit bereitet Ihnen Freude? 

Dann sind Sie bei uns genau richtig!

• Mindestens 

• Montag bis Samstag, überwiegend nachts

• Mindestens 18 Jahre alt

• Im Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis  

der Klasse B

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung über  

www.uzg-markgraeflerland.de/jobs

 

Melden Sie sich gerne bei uns!

Telefonnummer: 0761/ 496 - 61 00 

Ansprechpartner: Pascal Hildenbrandt

*Die Würde des Menschen ist unantastbar – Dem verpflichtet sich auch BZ.medien und 

garantiert Chancengleichheit und nimmt Abstand von jeglicher Art der Diskriminierung, 

die das Geschlecht, Alter, ethnische Zugehörigkeit, Religion oder Weltanschauung, 

sexuelle Orientierung oder Behinderung betreffen. Wir freuen uns über jede Bewerbung!

Markgräflerland
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Immobilienverwalter/in (m/w/d) WEG gesucht...

für unsere Hausverwaltung suchen wir idealerweise eine erfahrene 

Hausverwalterin / einen erfahrenen Hausverwalter.

Wir sind ein mittelständisches Unternehmen mit Verwaltungsobjekten 

rund um den Kaiserstuhl und in Freiburg.

Sollten Sie also Interesse an Veränderung und neuen Aufgaben 

haben, finden Sie die vollständige Stellenbeschreibung auf unserer 

Homepage www.dierwohnbau.de/karriere/

Schloßmattenstr. 9 
79268 Bötzingen 
0 76 63 93 33 43 
lars.dier@dierwohnbau.de 
www.dierwohnbau.de

In der Abteilung Finanzen und Organisation der Pädagogischen Hoch-

schule Freiburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein Vollzeitstelle als

Leiter/-in des Sachgebiets Drittmittel, Steuer 
sowie Kosten- und Leistungsrechnung (m/w/d)

(bis Bes.Gr. A12 gD oder E 11 TV-L,  

soweit tarifl. Voraussetzungen erfüllt)

Kennziffer 794

zu besetzen. 

Die vollständige Stellenausschreibung finden Sie auf unserer Homepage  

unter https://stellenangebote.ph-freiburg.de/stellenangebote.html. 

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 31. 8. 2023 

über unser Bewerbungsportal https://stellenangebote.ph-freiburg.de. 

Die Vorstellungsgespräche sind für Ende September 2023 vorgesehen.

Für Rückfragen steht Ihnen der Leiter der Abteilung Finanzen und 

Organisation, Herr Jens Bohlender, Tel. 07 61 / 6 82 - 2 53, gerne zur 

Verfügung.

Nähere Infos und 

Bewerbung:

HEWE Glas- und Metallbau GmbH 

Archimedesstr. 3 | 77933 Lahr 

07821-95070 | www.hewe.gmbh  

Und wenn es passt, dann wären wir wahnsinnig gerne Ihr neuer Arbeitgeber! Unsere 
Geschäfte laufen gut: Architekten und Bauherren schätzen uns, weil unsere Leistungen 
für sie passen. Das macht uns oft unverzichtbar, wenn es um Fassaden, Fenster und 
Türen aus Glas und Metall geht. Unsere Projekte: echte architektonische Hingucker. 
Unser Betriebsklima: echtes menschliches und kollegiales Miteinander. Da würden Sie 
doch perfekt zu uns passen als:

PROJEKTLEITER (M/W/D)
MONTEURE (M/W/D)
LKW-FAHRER CE/CE1 NAHVERKEHR (M/W/D)
METALLBAUER (M/W/D)
TECHNISCHER SYSTEMPLANER (M/W/D) 
KUNDENDIENSTMONTEUR (M/W/D) 
SERVICETECHNIKER TÜRAUTOMATION (M/W/D)

PASST!

STANDORTE LAHR UND ENDINGEN:
FREIE AUSBILDUNGS- 

PLÄTZE FÜR 2023 
AN BEIDEN STANDORTEN

Die Kath. Kirchengemeinde 
Freiburg Wiehre-Günterstal  
sucht für den Kath. Kindergarten 
St. Christophorus eine

Leitung (m/w/d)
mit 100 % (50 % Freistellung)

Weiter Infos: www.katholische-kirche-freiburg.de,  
Telefon Kiga: 0761 706588, Leitung Frau Wachter.

Mittelzentrum, mehr als 19.000 Einwohner,  
in der Mitte zwischen Freiburg und Basel im Herzen des Markgräflerlandes

Die Städtische Musikschule Müllheim im Markgräflerland sucht für 
das Fach Blockflöte zum 1. November 2023 eine

Instrumental-Lehrkraft (m/w/d)
unbefristet in Teilzeit (11 von 33 UE)  

Das ausführliche Stellenangebot und die Möglichkeit, sich bis zum  
17. September 2023 online zu bewerben, finden Sie unter  

www.muellheim.de/stellenangebote.

REHATEC.

Intelligent gelöst.

REHATEC Planungsgesellschaft mbH

Im Oberwald 6 | 79359 Riegel a. K.

infomail@rehatec.de | www.rehatec.de

Die REHATEC Planungsgesellschaft mbH ist eine unabhängige

Beratungs- und Planungsgesellschaft für die Technische

Gebäudeausrüstung (TGA) und Gebäudeplanung mit Schwer-

punkt im Bereich Industrie, Forschung und Bildung.

Damit wir weiterhin auf Erfolgskurs bleiben, suchen wir eine:

Fachkraft für Marketing (m/w/d)

in Teil- oder Vollzeit

Zu Ihren Aufgaben gehören u. a. die:

/ Ausarbeitung von Marketingkommunikations-Maßnahmen

/ Pflege derWebsite und Social-Media-Kanäle

/ Steuerung unserer externen Dienstleister / Agenturen

/ Organisation von Veranstaltungen und Events

Es erwartet Sie ein interessantes und vielfältiges Aufgaben-
gebiet in einem dynamsichen und stetig wachsenden Unter-
nehmen mit gleitenden Arbeitszeiten und vielen anderen
Benefits.

Weitere Informationen für Ihre Bewerbung finden Sie auf:

www.rehatec.de/karriere

Persönliches Exemplar für bzcampus
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Unzufrieden 
mit dem Alten?

Qualifizierung zum Privat-
kundenberater jetzt auch 
für Quereinsteiger. 
 

Weil’s um Ihre Zukunft geht.

QR-Code

 
Pflegedienst-/Teamleitung,  

Pflegefachkräfte, gerontopsychiatrische  

Fachkräfte, Pfleghilfskräfte,  

Alltagsbegleiter*innen, Fahrer*innen,  

FSJler*innen und Ehrenamtliche 

m|w|d

neue Tagespflege in Schallstadt.

Wir sind ein modernes und dynamisches Handwerksunternehmen in der Maler- und 

Stuckateurbranche. Im Bereich der Altbausanierung arbeiten wir an interessanten 

und anspruchsvollen Projekten. 

Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung eine*n

Kauffrau/-mann für Büromanagement (m/w/d) 
50 – 70 %

Was machen Sie bei uns:  
–  Korrespondenz und Kommunikation mit unseren Kunden und  

Geschäftspartnern

–  Allgemeine Verwaltungsaufgaben (Postein- u. Ausgänge, Telefonzentrale etc.)

–  Koordination administrativer Abläufe

–  Unterstützung und Vorbereitung bei der Buchhaltung  

Was bringen Sie mit:  
–  Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

–  Einige Jahre Berufserfahrung – bestenfalls in einem Handwerksbetrieb  

–  Gute Kenntnisse in Microsoft Office

–  Selbstständige, strukturierte und sichere Arbeitsweise

Das bieten wir Ihnen:   
–  Ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet 

–  Ein schönes, lichtdurchflutetes und modernes Einzelbüro

–  Gute Entlohnung und Sozialleistungen  

–  Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

–  Benefits (u.a. VWL, JobRad, Wunschgutschein) 

–  30 Tage Urlaub 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, gerne 

per E-Mail. 

Talstraße 17 · 79189 Bad Krozingen 

0 76 33 / 3 98 27 27 

info@riesterer-maler.de 

www.riesterer-maler.de

Gemeinde Horben 

Die Gemeinde Horben sucht für die Flexible Schulkindbetreuung der Grund-
zum 01. September 2023 eine

pädagogische Leitung für die 
Schulkindbetreuung (m/w/d)

mit einer leistungsgerechten Bezahlung nach TVöD SuE.

Sie verfügen über
•  einen Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in oder ein 

angeschlossenes Studium im pädagogischen Bereich entsprechend  

Wir bieten Ihnen

•  ein naturnahes Arbeitsumfeld und eine familiäre Arbeitsatmosphäre

 

aktuell.php 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

15. August 2023
broecker@horben.de

Der Heilklimatische Kurort Hinterzarten (2.700 Einwohner) sucht zum nächstmög-
lichen Zeitpunkt eine:n

Sachbearbeiter:in für das Personal- 
und Ordnungsamt (m/w/d)

in Vollzeit und unbefristet.

Den kompletten Anzeigen Text können Sie unserer Homepage 
https://www.gemeinde-hinterzarten.de/jobs/index.php entnehmen.

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf 
Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungs- 
unterlagen bis zum 31.08.2023 an:

Gemeinde Hinterzarten, Rathausstraße 12, 79856 Hinterzarten,  
oder in elektronischer Form als PDF an mnetz@hinterzarten.de

Für weitere Auskünfte zum Tätigkeitsfeld oder für personalrechtliche Fragen steht 
Ihnen Frau Sabrina Lösch, Personalamt, 0 76 52 91 97 - 27, sloesch@hinterzarten.de 
oder Herr Martin Netz, Hauptamtsleiter, 0 76 52 91 97 - 22, mnetz@hinterzarten.de 
gerne zur Verfügung.

Arbeit und ein gutes Leben! 
 

 
 

Schichtleiter Spätschicht Theke m/w/d 

Interesse – herzlich Willkommen!  

 

Im Prorektorat für Lehre, Studium und Qualitätsentwicklung ist zum 
01.11.2023 eine Stelle als

Akademische Mitarbeiterin / Akademischer 
Mitarbeiter (m/w/d) 50% 

(bis E 13 TV-L, soweit tarifl. Voraussetzungen erfüllt)

Kennziffer 793

befristet auf 3 Jahre zu besetzen. 

Die vollständige Stellenausschreibung finden Sie auf unserer Homepage  
unter https://stellenangebote.ph-freiburg.de/stellenangebote.html. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 12.09.2023 über 
unser Bewerbungsportal https://stellenangebote.ph-freiburg.de. Für 
Rückfragen steht Herr Prof. Dr. Georg Brunner, Tel. 07 61 / 6 82 - 2 57, 

gerne zur Verfügung.

Die PFEIFFER & MAY Freiburg KG ist ein Unternehmen der PFEIFFER & MAY Gruppe 

mit Hauptsitz in Freiburg, Vertriebsstellen in Lörrach und Waldshut-Tiengen sowie 

zwei weiteren Abholstandorten. Mit unserer Hausmarke BRÖTJE bieten wir eine 

umfangreiche Angebotspalette verschiedenster Komponenten der Heiztechnik: 

kompakte Wärmeerzeuger für Gas und Öl, modernste Brennwertgeräte, Wärme-

pumpen, funktionelle Regelungstechnik, effektive Solarsysteme, sparsame Trink-

wasser-Erwärmer, Flachheizelemente sowie moderne Bad- und Designheizkörper. 

Wir suchen für unseren BRÖTJE-Bereich zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Mitarbeiter (m/w/d)  

Technischer Vertrieb/Außendienst
Wir bieten Dir

•  Attraktive Vergütung mit Weihnachts- und Urlaubsgeld

•  Firmenwagen auch zur privaten Nutzung, iPad und Smartphone

•  Verantwortungsvolle Aufgaben und ein hohes Maß an Eigenverantwortung

•  Einbindung in ein engagiertes Team

•  Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

•  Krisensicherer Arbeitsplatz in einem wirtschaftlich gesunden Unternehmen

•  Gute Vereinbarung von Beruf und Familie/Freizeit  

(34,5 Std./Woche, 30 Urlaubstage)

•  Betriebliche Altersvorsorge mit attraktivem Arbeitgeberzuschuss

Deine Aufgaben

•  Akquise und den Vorverkauf unserer Produkte bei Heizungsbaufachhandwerker, 

Bauträgern, Planern und Architekten

•  Betreuung deines Kundenstamms, technische Unterstützung  

des Heizungsbaufachhandwerks

•  Präsentation unserer Produkte bei verschiedenen Zielgruppen

•  Durchführung von Produktschulungen

Das bringst Du mit

•  Ausbildung mit Schwerpunkt Energie- und Gebäudetechnik oder vergleichbare 

Qualifikation z.B. Techniker/Meister

•  Fundierte Berufserfahrung im technischen Vertrieb

•  Begeisterung für moderne Wärmetechnikprodukte und -technologien

•  Gute Auffassungsgabe und hohe Lernbereitschaft

•  Ziel- und erfolgsorientiertes Arbeiten, Verantwortungsbereitschaft und  

Eigeninitiative

•  Professionelles Auftreten und Kontaktfähigkeit

Deine Bewerbung

Richte Deine Bewerbung bitte an Frank Sans, frank.sans@pum.de  

Für weitere Fragen steht Dir Herr Sans unter Tel. +49 761 4508 200  

gerne zur Verfügung. Selbstverständlich behandeln wir Deine  

Bewerbung vertraulich.

PFEIFFER & MAY Freiburg KG · St. Georgener Str. 6 · 79111 Freiburg

www.pfeiffer-may.de

P&M
Gruppe

   Beim Regierungspräsidium Freiburg ist zum 01.09.2023  

Bachelor / Diplom (FH) / Fachwirt (w/m/d) 
 

 

 e23107.  
6. August 2023.

Persönliches Exemplar für bzcampus



samstag, 29 . juli 2023
jobs.badische-zeitung.de

b a d i s c h e z e i t u n g s 5

StellenangeboteStellenangebote
Klimafreundlicher  Arbeitgeber

www.klimaschutz-oberrhein.de

GEPRÜFT

Steuerfachangestellte/n 
Buchhalter/in (m/w/d)

Zur Erweiterung meines Teams suche ich einen qualifizierten 
Steuerfachangestellten/Buchhalter in Teil-/Vollzeit.

Ihr Aufgabengebiet ist das Erstellen von 
Einkommensteuererklärungen und Jahresabschlüssen und/
oder die Bearbeitung von Finanz- und Lohnbuchhaltungen.

Diplom-Betriebswirt (BA) 

Jürgen Käshammer
Steuerberater, LDW-Buchstelle
Denzlinger Straße 15 · 79312 Emmendingen 
✆ 0 76 41 / 9 20 39-34 · www.job.kaeshammer-stb.de
E-Mail: job@kaeshammer-stb.de 
Homepage: kaeshammer-stb.de

Was willst 
du mehr?

Qualifizierung zum Privat-
kundenberater jetzt auch 
für Quereinsteiger. 
 

Weil’s um Ihre Zukunft geht.

QR-Code

Die Stadt Neuenburg am Rhein sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Mitarbeiter für den Betriebshof (m/w/d) (100 %)

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

•   Pflege und Unterhaltung der Sport- und Freizeitanlagen, Spielplätze, 
Straßen und Grünanlagen

•   Instandhaltung Abwasser / Stadtentwässerung

•   Reparatur- und Unterhaltungsmaßnahmen an 
Verkehrseinrichtungen

•   Kontrolle der öffentlichen Verkehrswege, -einrichtungen 

Die vollständige Stellenanzeige finden Sie unter  
www.neuenburg.de oder indem Sie den QR-Code scannen. 

Stadt Lahr

Arbeiten bei der Stadt? Na kLahr!

Werden Sie Teil unseres Teams als:

Leitung des Stadtplanungsamtes (m/w/d)
Voll-/Teilzeit, unbefristet, EG 15/A15

Haben Sie Interesse? Dann bewerben Sie sich jetzt auf 
unserer Homepage unter: stellenangebote.lahr.de

Weitere Informationen erhalten Sie unter 
stellenangebote.lahr.de oder unter
Tel.: 07821 910-0171 sowie per
E-Mail: personalabteilung@lahr.de

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Die Rheintalklinik Bad Krozingen ist Teil eines internationalen 
Gesundheitskonzerns und seit Jahrzehnten eine renommierte Fachklinik 
für  -
der Universitätsklinik Freiburg. Unsere Klinik verfügt über 270 Betten zur 
Behandlung von  und  Erkrankungen. 

 

/ (m/w/d)  

in Vollzeit (39 h, 6:30-15:00) oder Teilzeit (3-4 x 7,8 h wöchentlich) 

 Eine strukturierte Einarbeitung und Mitarbeit, eine 
freundliche Arbeitsatmosphäre, geregelte Arbeitszeiten, eine lang-
fristige Zukunftsperspektive, eine faire Dienstplangestaltung, Corporate 
Benefits, Jobticket oder Edenred-Karte, Dienstradleasing, Klinik-Rente. 

Weitere Informationen sowie den Bewerbungslink finden Sie auf 
unserer Website unter . 

 
 

Thürachstraße 10, 79189 Bad Krozingen,  
Tel. 07633 / 408-0,  

Stadt Lahr

Arbeiten bei der Stadt? Na kLahr!

Werden Sie Teil unseres Teams als:

Hauswirtschafter/Koch (m/w/d)
im Spital – Wohnen und Pflege
Voll-/Teilzeit, unbefristet, bis EG 5 TVöD

Mitarbeiter für den Hausdienst in der
Volkshochschule (m/w/d)
Teilzeit (60%, 23,5 Wochenstunden), unbefristet, EG 5 TVöD

Haben Sie Interesse? Dann bewerben Sie sich jetzt auf 
unserer Homepage unter: stellenangebote.lahr.de

Weitere Informationen erhalten Sie unter 
stellenangebote.lahr.de oder unter
Tel.: 07821 910-0171 sowie per
E-Mail: personalabteilung@lahr.de

   Beim Regierungspräsidium Freiburg sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Mitarbeiterin/Mitarbeiter (w/m/d) 
in den Bereichen Assistenz und Registratur 

 

 e23105.   
6. August 2023.

Das Fraunhofer IAF ist eine weltweit renommierte Forschungseinrichtung. Wir entwickeln innovative Technologien für den

Einsatz in Industrie, Kommunikation, Weltraum, Sicherheit und Medizin. Gestalten Sie mit uns die Welt von morgen!

Ab sofort bieten wir zwei spannende Stellen:

Referent*in der Institutsleitung
Leitung des Sekretariats und Unterstützung der Institutsleitung in allen Aufgaben

des operativen Tagesgeschäfts

Assistent*in der Institutsleitung 
Unterstützung des Sekretariats bei allen organisatorischen und administrativen Aufgaben

Beide Stellen können in Voll- oder Teilzeit besetzt werden. Anstellung, Vergütung und Sozialleistungen basieren auf dem TVöD. 

Es erwarten Sie ein modern ausgestattetes, international geprägtes und familienfreundliches Arbeitsumfeld sowie umfangreiche 

Zusatzleistungen. 

Bewerben Sie sich online mit Ihren aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.

Fragen beantwortet Ihnen gerne: Kathrin Escher | recruiting@iaf.fraunhofer.de

Fraunhofer-Institut für Angewandte Festkörperphysik IAF

Tullastraße 72, 79108 Freiburg, www.iaf.fraunhofer.de/karriere
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Neuer Job? 
jobs.badische-zeitung.de

Weitere Stellenangebote finden  
Sie am Wochenende auch in Ihrer  
Badischen Zeitung und in Der Sonntag.

Persönliches Exemplar für bzcampus
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Lust auf  
was Neues?

Qualifizierung zum Privat-
kundenberater jetzt auch 
für Quereinsteiger. 
 

Weil’s um Ihre Zukunft geht.

QR-Code
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Karriere ist kein Zufall – 
sondern eine Entscheidung!
Die obz innovation gmbh ist ein mittelständisches Unternehmen im 
Bereich hochtechnologischer Beschichtungstechnik. Ein innova tives 
und erfolgreiches Unternehmen, das heute zu den führenden in der 
Branche gehört.

Als Komplettfertiger suchen wir einen motivierten

Technischen Werksleiter (m/w/d) 
mit REFA-Kenntnissen und einer soliden technischen Ausbildung.

Einzelheiten zu 
Sie unter: www.obz-innovation.de/obz/obz_jobs/

obz innovation gmbh 
Elsässer Straße 10  
D-79189 Bad Krozingen  
ingo.dresel@obz-innovation.de

www.obz-innovation.de

Mehr Infos unter 

mehr.bz/ki-redaktion

WIR SUCHEN

REDAKTEURE 
(m/w/d)

mit Interesse an Künstlicher Intelligenz

In der „BrutBox“ in Freiburg entsteht ein neues Newsportal.  

Werde Teil des innovativen Teams, das an der Schnittstelle von  

Online-Journalismus und Künstlicher Intelligenz arbeitet.
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Für unsere Niederlassung in Freiburg im Breisgau suchen wir ab sofort einen

 Disponenten (m/w/d) in Vollzeit
Ihre Aufgaben

   Mit Ihrem ausgeprägten Organisationstalent übernehmen Sie die Koordination  

der Transport- sowie die Einsatzplanung unseres Fahrpersonals

  Im Kundenkontakt sind Sie offen und pro-aktiv, damit Selbstabholer vor Ort mehr 

bekommen als den Schlüssel und die Absperrgenehmigung

  Sie unterstützen unser Vertriebsteam bei Vertriebsaktionen oder Kalkulation von 

Angebotskonditionen

  Sie unterstützen das Team in allen Belangen und Mitverantwortlichkeiten für  

einen reibungslosen Ablauf

Ihr Profil

  Sie bringen erste Berufserfahrungen in Planung, Arbeitsvorbereitung oder  

Abwicklung mit und haben eine Ausbildung (kaufmännisch oder technisch)  

erfolgreich abgeschlossen

   Im Kontakt mit Kunden und Kolleg:innen können Sie ihre Stärken wie bspw.  

Selbstorganisation, Kommunikation und Verbindlichkeit ausspielen

   Ergebnisorientiertes und effizientes Arbeiten zeichnet Sie beim Lösen von  

Aufgaben aus

  Dienstleistungsmentalität sowie eine hohe Teamorientierung sind für Sie  

selbstverständlich

Ihre Vorteile

  Unbefristetes Arbeitsverhältnis in einer zukunftssicheren Branche, systematische 

Einarbeitung, Paten-Programm, produkt- und vertriebsspezifische Schulungen sowie 

Weiterbildungen nach Absprache

  Eigenverantwortliches und zeitlich flexibles Arbeiten in der Auftragsabwicklung,  

damit Sie und das Team in der Niederlassung Hand in Hand erfolgreich sein können

  Moderne Arbeitsmittel und mobile IT-Ausstattung

  PC- und Bike-Leasing, betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, 

Gesundheitsförderung, Fitnesskooperationen, Erstattungszahlungen, kostenlose 

Getränke am Arbeitsplatz, Kindergarten-Zuschuss, regelmäßige Events und ein 

engagierte Kolleg:innen beim Marktführer

Sie wollen auf die nächste Ebene Ihrer Karriere und mit uns wachsen?!

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an 

karriere@mateco.de oder über unsere Homepage unter https://jobs.mateco.de/de/

job-offer-list/job-detail/Disponent-m-w-d-166.html

Für Rückfragen steht Ihnen unser Recruiting-Team gerne zur Verfügung   

(E-Mail oder 07 11/9 55 56 - 8 50).

Mit uns erreichen Sie alle Höhen – your better way up!

Du glaubst wie wir daran, dass Bio-Produkte Gutes bewirken können? Dann lass uns gemeinsam ein Zeichen setzen –  
um die Welt von morgen nachhaltig zu verändern.
Bist du bereit, unsere Mission zu unterstützen? Wir brauchen dich als

PRODUKTIONSMITARBEITER VERPACKUNG m/w/d für den Standort Freiburg 
Deine Aufgaben
♥  Überwachung der Linien mit verschiedenen Formaten inkl. Behebung von Störungen 
♥  Einrichtung der Linien bei Formatwechsel 
♥  Bereitstellung und Einschiebung der Halbfabrikate an den Linien
♥  
♥  Produktpaletten von den Linien an die Stechanlage fahren 
♥  Handpackarbeiten
♥  Reinigung der Maschinen 
♥  
♥  Erfassung von Störzeitenberichten und Produktionsberichten sowie Scannen des verbrauchten Packmaterials

♥  Handwerkliche oder technische Berufsausbildung
♥  Erste Berufserfahrung ist von Vorteil
♥  Flexibilität, Eigenverantwortung, Belastbarkeit 
♥  Teamfähigkeit und Serviceorientierung
♥  Bereitschaft zum 3-Schichtdienst 
♥  

PRODUKTIONSMITARBEITER ABFÜLLUNG m/w/d für den Standort Freiburg 
Deine Aufgaben
♥   

Störungen der Anlage
♥  Abfüllung und Sterilisation von Rohmasse
♥  
♥  
♥  Abbau, Reinigung und Einbau von Maschinen und Anlagen

♥  Handwerkliche oder technische Berufsausbildung im Lebensmittelbereich
♥  Erste Berufserfahrung ist von Vorteil
♥  
♥  Flexibilität, Eigenverantwortung, Belastbarkeit 
♥  Teamfähigkeit und Serviceorientierung
♥  Bereitschaft zum 3-Schichtdienst 
♥  

PRODUKTIONSTECHNIKER m/w/d  für den Standort Freiburg 
Deine Aufgaben
♥  
♥   

♥  Mitarbeit bei der Planung und Betreuung von technischen Projekten und Investitionsvorhaben
♥  
♥  Umsetzung von Wartungs- und Instandhaltungsintervallen 
♥  Betreuung und Planung des Tagesgeschäfts in Abstimmung mit dem technischen Leiter Werkstattleiter
♥  

♥  Technische Ausbildung und mind. 3 Jahre relevante Berufserfahrung, idealerweise in der Lebensmittelindustrie 
♥  Optimalerweise Weiterbildung zur geprüften Elektrofachkraft
♥  Bereitschaft zur 3-Schicht-Arbeit
♥  Teamfähigkeit und eine hohe Serviceorientierung
♥  Spaß an der Optimierung technischer Anlagen
♥  Gespür für Möglichkeiten zur Energieeinsparung
♥  Hohes Arbeitssicherheits- und Qualitätsbewusstsein
Das bieten wir:
Bio-Obst ♥ ♥ Betr. Altersvorsorge ♥ Gesundheit ♥ internationales Arbeiten ♥ Jobrad ♥ Work-Life-Balance 

BIST DU AUF DEN GESCHMACK GEKOMMEN?

jobs@allos.de. Ansprechpartnerin für diese Stelle ist Melissa Wiehler. Bei Fragen kannst du gerne eine E-Mail schicken.

Mitarbeiter_in
mit handwerklicher Ausbildung für  

unser Team Straßenbau

zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit gesucht.

Informationen zu diesem Stellenangebot erhalten 

Sie unter www.karriere.emmendingen.de oder 

von Herrn Reich, Telefon 0 76 41 4 52 - 34 57.

im Breisgau

Metall-Zerspaner/in  

CNC-Einrichter

gerne auch Rentner, 
der seine Erfahrung 

und Wissen  
einbringen will, 

angenehm.

Raum Offenburg

Näheres unter  

Tel. 0 75 41 - 28 74 55

badische-zeitung.de

Lokale Nachrichten 
Lesen Sie täglich, was die Region  
und ihre Menschen bewegt.

badische-zeitung.de/abo

Wir als unabhängiges Planungsbüro für Elektrotechnik 
suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung:

Projektleiter für Elektrotechnik (m/w/d) in Vollzeit 
(Meister, Techniker oder Ingenieur)

Tech. Systemplaner / Bauzeichner (m/w/d) 
(Zeichner, Elektriker)

Wir bieten Kundenberatung, Planung und Bauüberwachung für ein breit 
gefächertes Spektrum der Elektrotechnik rund um das Gebäude. Von der 
Installation, Beleuchtung und Verteileranalgen über Brandmeldesysteme, 
KNX und EDV-Netze bis zur Photovoltaik und E-Mobilität.

Bei uns finden Profis und Berufseinsteiger vielfältige Herausforderungen als 
Teil unseres motivierten Teams – moderne Gebäude brauchen neue Ideen!

Gestalten Sie mit uns Ihre Zukunft – wir freuen uns auf Sie! 

planungsbüro für elektrotechnik gmbh 

 
Hauptsitz: waldsteg 2 • 77815 bühl 
Nieder- kronenplatz 1 • 77652 offenburg 
lassungen: wiesentalstr. 74 • 79539 lörrach

Ansprechpartner und weitere Informationen: martin schwendemann  
schwendemann@eplan-mueller.de • 0 72 23/ 94 85-26 • www.eplan-mueller.de

Wir bilden auch aus 
Systemplaner (m/w/d)

Persönliches Exemplar für bzcampus


