
samstag, 19 . august 2023 b a d i s c h e z e i t u n g s 1

j o b s . b a d i s c h e - z e i t u n g . d e

■ Von Anke Danker (dpa)

Mit nur einem Klick zum Traum-
job: Was sich viele Bewerberinnen
und Bewerber seit Langem wün-
schen, soll mit der One-Click-Be-
werbung tatsächlich möglich sein.
Bei dem Schnellbewerbungsver-
fahren bekommen die Unterneh-
men alle relevanten Informatio-
nen über Karriereplattformen wie
Linkedin oder Xing. Per Knopf-
druck landen Lebenslauf, Zeugnis-
se oder Arbeitsproben direkt beim
potenziellen neuen Arbeitgeber.

Doch wer glaubt, mit der One-
Click-Bewerbung wäre er alle
Mühen los, irrt. „Der Aufwand bei
der eigentlichen Bewerbung ist
sehr gering. Ich muss aber vorher
einen Aufwand betreiben, damit
dieser Klick nicht ins Leere läuft“,
sagt Jörg Stelzer, Berufsberater bei
der Bundesagentur für Arbeit.

Gepflegtes Bewerberprofil
Die Bewerbung hat nur Aussicht
auf Erfolg, wenn das Profil aktuell

Während der Bahnfahrt
noch schnell auf einen
neuen Job bewerben? Mit
der One-Click-Bewerbung
geht das. Doch wo liegen
Stärken und Schwächen
der Schnellbewerbung?

und lückenlos ist und alle relevan-
ten Informationen enthält: Also
etwa Abschlüsse, Referenzen,
Interessen und Qualifikationen.
Inga Dransfeld-Haase, Präsidentin
des Bundesverbands der Personal-
manager, rät: „Prüfen Sie, was die
gängigsten Suchbegriffe in den
Stellenanzeigen Ihres Bereichs
sind, welche Ihrer Schlüssel-
kompetenzen Sie dem Unterneh-
men zeigen möchten und richten
Sie ihr Profil darauf aus.“

Noch wichtiger als bei klassi-
schen Bewerbungen sei es,
Rechtschreibfehler zu vermeiden.
„Fehlerteufel werden von der
Technik schnell erkannt und
führen zum Ausschluss aus dem
weiteren Bewerbungsverfahren“,
so Dransfeld-Haase.

Unternehmen legen
sich Talentpools an
Zum Einsatz kommt die One-
Click-Bewerbung insbesondere

bei Stellen, die allgemein aus-
geschrieben werden, für deren
Besetzung die Grunddaten des
Bewerbers oder der Bewerberin
zunächst ausreichend sind und
keine spezifischen Qualifikatio-
nen gefordert werden.

Dazu können zum Beispiel
Stellenangebote im Call-Center,
als Speditionsfahrer oder Post-
zusteller gehören. Größere Unter-
nehmen nutzen das One-Click-
Verfahren auch, um Talentpools
anzulegen. Setzt der Arbeitgeber
vollständig auf One-Click,
empfiehlt Dransfeld-Hasse, diesen
Weg auch zu nutzen. Anders kann
es aussehen, wenn auch klassische
Bewerbungen möglich sind. „Ich
würde überlegen, womit ich mein
Ziel am besten erreiche“, rät
Stelzer. „Wenn ich denke, nur
meine Hardskills reichen nicht
aus, kann ich aus einer klassischen
Bewerbung mehr rausholen“.

One-Click-Bewerbung: Kaum
Raum für Individualisten
Fähigkeiten wie Kommunikations-
stärke, Kreativität oder Empathie
könnten im computergesteuerten
Schnellbewerbungsverfahren eine
untergeordnete Rolle spielen.
„Nicht jeder bringt immer nur
Pluspunkte in seinem Lebenslauf
mit“, sagt Stelzer. Bei One-Klick-
Verfahren gilt außerdem: Ist der
Lebenslauf lückenhaft oder stimmt
eine Jahreszahl nicht, droht die

automatische Aussortierung.
Zudem könne das Verfahren
länger dauern, als zu vermuten ist,
sagt Inga Dransfeld-Haase. Zwar
habe das Unternehmen schnell
alle Daten zur Hand, müsse sich
aber dennoch ein umfassendes
persönliches Bild der jeweiligen
Person machen.

Bewerbungsverfahren
im Wandel
In verschiedenen Fällen kann
„One-Click“ aber eine gute
Ergänzung zu den klassischen
Bewerbungsverfahren sein, findet
Berufsberater Stelzer. „Den größ-
ten Vorteil sehe ich darin, dass wir
eine Veränderung des Arbeits-
marktes insgesamt beobachten“,
sagt er. Statt den Bewerbern mehr-
stufige Bewerbungsprozesse zuzu-
muten, kommt das neue Verfahren
Kandidatinnen und Kandidaten
entgegen, ist einfacher und
schneller.

Damit ergeben sich auch Vor-
teile für das Unternehmen: die
eigene Personalwirtschaft kann
entlastet werden und die Bewer-
berzahl erhöht sich. Einen weite-
ren Vorteil sieht Inga Dransfeld-
Haase darin, dass „die Daten mit
Zustimmung des Bewerbers in der
Datenbank des Unternehmens
landen. „Sollte ein Kandidat beim
ersten Mal nicht zum Zuge
kommen, kann er beim nächsten
Mal berücksichtigt werden.“

Mit der One-Click-Bewerbung zum neuen Job Sommer-Spezial
Themenplan

Alle Beiträge der Serie unter 
mehr.bz/bewerben

29. Juli 
Gut überlegt den  
Jobwechsel angehen

5. August 
Geld oder Leidenschaft –  
was zählt wirklich

12. August  
Wie ein Bewerbungscoaching 
funktioniert

19. August  
Mit der One-Click-Bewerbung 
zum neuen Job

26. August  
Tipps für den  
Abteilungswechsel

2. September 
Diese Positionen gehören  
in einen Lebenslauf

9. September 
Lange glücklich beim  
gleichen Arbeitgeber

Die wurde auf Initiative der Hochschule Offenburg gemeinsam mit 
Unternehmen der Region gegründet. Die Stiftung zielt darauf, junge Menschen für MINT-
Berufe zu begeistern. Dazu sollen Jungen und Mädchen ab der 7. Klasse altersgerecht
und spielerisch die Grundlagen von Technik und Informatik erlernen.

Die Hochschule Offenburg sucht deshalb frühestmöglich jeweils eine*n

Als Strategieplaner*in begleiten Sie die Konzeption und Weiterentwicklung der Stiftungs-
arbeit von Beginn an.

Als Projektmanager*in setzen Sie die Stiftungsarbeit von Beginn an effektiv um.

Fragen beantworten Ihnen gerne der Leiter der Stabsstelle Hochschulkommunikation,
Jens Heinen, Telefon 0781 205-4896 oder die Leiterin der Personalabteilung, Tanja Wüst, 
Telefon 0781 205-149.

Die vollständigen Ausschreibungstexte mit Angaben zu Einstellungsvoraussetzungen, 
Infos zur Bewerbung und zum Datenschutz erhalten Sie unter:

Rezeptionistin (gerne MfA) in TZ 
für PT-Praxis in FR gesucht. 
www.praxis-mahel.de

Diese und weitere  
Stellenangebote auch online.

Neuen Job finden  
und gleich online bewerben:
jobs.badische-zeitung.de

In der Pause oder im Urlaub schnell mit einem Klick bewerben.

OFFENBURG 
DU MACHST DEN UNTERSCHIED

ALS LANDSCHAFTSARCHITEKT*IN FÜR UNSEREN FACHBEREICH  
HOCHBAU, GRÜNFLÄCHEN UND UMWELTSCHUTZ MACHST DU  
DEN UNTERSCHIED FÜR DIE OFFENBURGERINNEN UND OFFENBURGER.

Werde jetzt Spurenhinterlasser (m/w/d) und 
bewirb Dich: karriere.offenburg.de

WERDE SPURENHINTERLASSER (M/W/D)!

   Beim Regierungspräsidium Freiburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
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Heute mit:

Jobwechsel? 
Jetzt!

Persönliches Exemplar für bzcampus
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StellenangeboteStellenangebote

Bitte die in der Anzeige genannte Job-ID im Suchfeld unter jobs.badische-zeitung.de eingeben.  
Dort finden sich Details zur Stelle und viele weitere Angebote.

Meine Tipps diese Woche: StellengesucheStellengesuche

Klimafreundlicher  Arbeitgeber
www.klimaschutz-oberrhein.de

GEPRÜFT

OFFENBURG 
DU MACHST DEN UNTERSCHIED

ALS TEAMLEITUNG DER ABTEILUNG WARENWIRTSCHAFT FÜR 

UNSERE TECHNISCHEN BETRIEBE OFFENBURG MACHST DU DEN 

UNTERSCHIED FÜR DIE OFFENBURGERINNEN UND OFFENBURGER.

Werde jetzt Spurenhinterlasser (m/w/d) und 
bewirb Dich: karriere.o  ffenburg.de

WERDE SPURENHINTERLASSER (M/W/D)!

OFFENBURG 
DU MACHST DEN UNTERSCHIED

ALS SACHBEARBEITER*IN STRASSEN- UND VERKEHRSRECHT FÜR 

UNSEREN FACHBEREICH TIEFBAU UND VERKEHR MACHST DU DEN 

UNTERSCHIED FÜR DIE OFFENBURGERINNEN UND OFFENBURGER.

Werde jetzt Spurenhinterlasser (m/w/d) und 
bewirb Dich: karriere.offenburg.de

WERDE SPURENHINTERLASSER (M/W/D)!

PTA / PKA für die Arzneimittel-
zulassung (Regulatory Affairs)
(m/w/d)
Standort Kehl Job-ID: 040926884

Mitarbeiter im
Vertrieb (w/m/d)

Standort Riehen,
Basel-Stadt (Schweiz) Job-ID: 040912717

Kaufmännischer Mitarbeiter
(m/w/d) in Vollzeit

Standort Kehl Job-ID: 040925327

FSB 
Verbund

Die Freiburger Stadtbau GmbH (FSB) ist die größte Wohnungsbaugesellschaft in 
Südbaden und gleichzeitig Muttergesellschaft des Unternehmensverbundes, welchem 
die Freiburger Kommunalbauten GmbH & Co. KG (FKB), die Regio Bäder GmbH (RBG) 
und die Freiburger Stadtimmobilien GmbH & Co. KG (FSI) angehören. Die FSB deckt 
das gesamte Wertschöpfungsspektrum der Wohnungswirtschaft vom Neubau über die 
Quartiersentwicklungen, Sanierungen bis zum leistungsstarken kaufmännischen und 
technischen Immobilienmanagement ab. Zur langfristigen Sicherung unseres Erfolges 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

Hausmeister (m/w/d)

In einem Team von engagierten Hausmeister_innen vertreten Sie mit Engagement 
und Fachwissen unsere Gesellschaft in den Wohngebieten und sind ein wichtiges 
Bindeglied zwischen unseren Mieter_innen und den Abteilungen unseres Hauses. 
Mit Freude kümmern Sie sich um den einwandfreien Zustand unserer Liegenschaften 
und Quartiere. Sie wirken auch aktiv bei unseren Quartiersentwicklungen mit. Ihr 
Einsatz trägt unmittelbar dazu bei, ein nachbarschaftliches Miteinander und eine 
Wohnatmosphäre zu schaffen, in der sich unsere Mieter_innen wohlfühlen.

Ihre Aufgaben:
• Ansprechpartner für unsere Mieter_innen
• Entgegennahme von Wünschen und Anregungen
• Aufnahme von Schadensmeldungen und Einleitung notwendiger Schritte
•  Wahrung von Sicherheit, Ordnung und Sauberkeit innerhalb und außerhalb 

der Gebäude
• Durchführung kleinerer Instandsetzungs- oder Reparaturmaßnahmen
• Einweisung und Koordination von Dienstleistungsunternehmen
•  Sicht- und Funktionskontrollen sicherheitsrelevanter und haustechnischer 

Anlagen
• Organisation der ordnungsgemäßen Müllentsorgung

Ihr Profil: Sie verfügen idealerweise über eine abgeschlossene handwerkliche/
technische Ausbildung oder bringen Erfahrung im Hausmeistergewerbe sowie eine 
ordentliche Portion handwerkliches Geschick mit. Der vorbehaltlose und sichere 
Umgang mit mobilen Endgeräten (Smartphone/ Tablet) runden Ihr Profil ab. Sie sind 
eine engagierte, verantwortungsbewusste und zuverlässige Persönlichkeit, die gerne 
im Team arbeitet und haben Interesse an einer verantwortungsvollen Tätigkeit. Sie 
zeichnen sich durch ein hohes Maß an Kunden- und Dienstleistungsorientierung 
aus. Ihr Auftreten Kunden gegenüber ist sicher und verbindlich. Ihr Einfühlungsver-
mögen und Ihre Teamfähigkeit tragen neben Ihrer Gewissenhaftigkeit und Quali-
tätsorientierung dazu bei, die Unternehmensziele zu erreichen. Einen Führerschein 
der Klasse B setzen wir voraus.

Unser Angebot: Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche 
Tätigkeit in einem motivierten Team mit positivem Arbeitsumfeld und flexiblen 
Arbeitszeiten, Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Fortbildungsmöglich keiten sowie 
umfangreiche Benefits (z.B. JobTicket, Dienstradleasing Firmenfitness Hansefit). 
Die Vergütung erfolgt mit den üblichen Sozialleistungen nach TVöD (z.B. betrieb-
liche Altersversorgung ZVK) je nach Vor liegen der persönlichen Voraussetzungen.

Auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen freuen wir uns. Bitte senden Sie diese 
bis zum 20.09.2023 unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins sowie Ihrer 
Referenzen – bevorzugt per E-Mail an personal@fsb-fr.de, Freiburger Stadtbau 
GmbH, Personalabteilung, Am Karlsplatz 2, 79098 Freiburg.

Wir weisen darauf hin, dass Ihre Kontaktdaten gespeichert werden und wir uns über 
Bewerber_innen bei öffentlich zugängli chen Stellen informieren. Daten aufgrund von 
Vertragsanbahnungen werden gelöscht, wenn es nicht zu einem Vertragsabschluss 
kommt und gesetzliche Aufbewahrungs- bzw. Nachweisfristen der Löschung nicht 
entgegenstehen.

Besuchen Sie uns auch im Internet unter
www.freiburger-stadtbau.de Familienbewusste Unternehmen

Freiburger Netzwerk

Hauswirtschaftsmeisterin
und Dipl.-Ing. (FH) Textilchemie, 57 J., mit langjähriger Berufserfahrung als 
Ernährungsreferentin und Hausdame sucht 50 %-Stelle als Ernährungsreferentin, 
Markenbotschafterin oder Hausdame (Zimmerkontrolle, Organisation) im Raum 
LK Breisgau-Hochschwarzwald oder LK Lörrach. Verfüge über Erfahrung in 
der Veranstaltungsorganisation, Ernährungsbildung und der Vermittlung von 
Ernährungskompetenzen.  Zuschriften unter Chiffre 40164875

   Beim Regierungspräsidium Stuttgart ist in der Abteilung  4 – Mobilität, 
Verkehr, Straßen , zum 

Verwaltungsmitarbeiter/in 
(w/m/d)

 

zu besetzen. 

angebote/ unter der Rubrik  „Stellenangebote“.

REGIERUNGSPRÄSIDIUM STUTTGART

www.bundesimmobilien.de

Die Bundesanstalt für Immobilienaufgaben – Anstalt des öffentlichen Rechts –
Direktion Freiburg sucht für den Geschäftsbereich Facility Management in einem
Objektmanagementteam im Bereich Dienstliegenschaften am Arbeitsort
Freiburg ab sofort unbefristet eine/einen:

Objektmanagerin/
Objektmanager (w/m/d)
(Entgeltgruppe 10 TVöD Bund, Kennung FRFM1218)

Zur vollständigen Stellenausschreibung gelangen Sie über unsere Homepage 
in der Rubrik Karriere.

Nutzen Sie die Möglichkeit einer Onlinebewerbung über die zentrale
Bewerbungsplattform auf www.interamt.de unter der Stellen-ID 1007975.

Ihre vollständige Bewerbung (insbesondere mit Lebenslauf und Zeugnissen) 
sollte bis spätestens 17. September 2023 eingegangen sein bei der

Bundesanstalt für Immobilienaufgaben – Direktion Freiburg
Hauptstelle Organisation und Personal
Stefan-Meier-Straße 72 • 79104 Freiburg
Herr Waldvogel, +49 761 55770-108 • Fax: +49 761 55770-150

Der Lehrstuhl Klinische Psychologie und Psychotherapie des Kindes- 
und Jugendalters sucht eine*n
Verwaltungsmitarbeiter*in (w/m/d)
zum nächstmöglichen Zeitpunkt. Die Stelle ist unbefristet, die Ver-
gütung erfolgt nach E6 TV-L. 
Interesse? Vollständige Informationen und wichtige rechtliche Hinweise 

https://uni-freiburg.de/universitaet/jobs/00003142.

   Beim Regierungspräsidium Freiburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt im 
– Straßenbau Nord –

Diplom (FH) oder Bachelor (w/m/d) 
Bauingenieurwesen oder vergleichbar 

Freiburg

 
 

e23122. 9. September 2023.

Wir suchen Sie! Bei rund 1.700 Mitarbeitenden sind 

beim Landratsamt Breisgau-Hochschwarzwald 

regelmäßig Stellen in den unterschiedlichsten 

 Bereichen neu zu besetzen. 

Hier unser aktuelles Stellenangebot:

Landratsamt Breisgau-Hochschwarzwald, Stadtstraße 2, 79104 Freiburg

Den vollständigen Ausschreibungstext finden Sie in 

unserem Stellenportal unter 

www.breisgau-hochschwarzwald.de. 

Dort erhalten Sie ebenfalls Informationen darüber, was 

Sie von uns als Arbeitgeber erwarten dürfen.

Werden Sie Teil des Teams!  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Versorgungsingenieur / Techniker Elektro- 
bzw. Versorgungstechnik (m/w/d) Hochbau 
Vollzeit | bis EG 11 TVöD

Diese und weitere Stellenangebote auch online:

jobs.badische-zeitung.de

Schnapp dich 

glücklich!
Kleine Anzeige. Große Gefühle. 

ab 0,– € *Jetzt inserieren

*für Privatkunden

badische-zeitung.de

Persönliches Exemplar für bzcampus
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V E R S T Ä R K U N G  G E S U C H T  ( m / w / d )

PROJEKTLEITER HLS

Tolles Team mit Spaß am Job

Moderner Arbeitsplatz

Gute Bezahlung

JETZT
BEWERBEN

Sind Sie bereit für einen sicheren Job an einem ganz besonderen Ort?
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir jeweils zum 01.04. sowie zum 01.10.2024

für die Beamtenlaufbahn im mittleren Vollzugsdienst im Justizvollzug (m/w/d)

Für eine erfolgreiche Bewerbung bringen Sie mit:

 

-

 

 
unter 07 61 / 21 16-45 13.
Unter Beachtung des Chancengleichheitsgesetzes werden auch Frauen zur Bewerbung  

Justizvollzugsanstalt Freiburg • Hermann-Herder-Str. 8 • 79104 Freiburg

MEDICLIN Seidel-Klinik

Die MEDICLIN Seidel-Klinik in Bad Bellingen ist ein interdisziplinäres Zentrum 

für rheumatologische, neuroorthopädische und neuromuskuläre Erkrankungen.  

Die Klinik verfügt über 111 Betten, rund 110 Mitarbeiter*innen sind hier  

beschäftigt.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin 

in Teilzeit 50 % einen

DIPLOM-SOZIALARBEITER (W/M/D)

IHR PROFIL:

 Sie beraten und unterstützen unsere Patienten und deren Bezugspersonen  

 in allen sozialen und sozialrechtlichen Fragen

 In interdisziplinären Teams arbeiten Sie mit allen Ärzten, Pflegekräften und  

 Therapeuten zusammen

WIR ERWARTEN:

 Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/Sozialpädagogik  

 oder eine vergleichbare Qualifikation

 Praktische Berufserfahrungen im Sozialdienst eines Krankenhauses, einer  

 Rehabilitationsklinik oder einer vergleichbaren Einrichtung

WIR BIETEN:

 Flexible Arbeitszeiten

 Eine familiäre Atmosphäre

 Leistungsgerechte Vergütung, 13. Monatsgehalt und Urlaubsgeld

Die vorliegende Stelle ist für schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) geeignet.

Für Fragen vorab steht Ihnen gerne Frau Blauel unter der Tel.-Nr.: 07635 30-175 

zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Portal

https://www.mediclin-karriere.de/seidel-klinik/

Die Kur und Bäder GmbH Bad Krozingen betreibt erfolgreich die Vita Classica 
Therme mit Wohlfühlhaus und Saunaparadies sowie das Freizeitbad Aquarado 
und das Kurhaus Bad Krozingen.

Wir suchen eine/n 

Haustechniker m/w/d
(Anlagenmechaniker - Heizung, Lüftung und Sanitär, 
Industriemechaniker oder Mechatroniker)

Ihre Aufgaben
- Sie führen Reparaturen in der gesamten Anlage durch
- Sie gewährleisten die fachgerechte Vorbereitung des Badebetriebs
- Sie setzen die anlagenbezogenen Instandhaltungsarbeiten um

Ihr Profil
-  Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung in den Gewerken Heizung, Lüftung 

und Sanitär
- Gewerke übergreifende Fachkenntnisse sind von Vorteil
- Wirtschaftliches  Denken und Handeln sowie Kostenbewusstsein
-  Hohe Kommunikationsfähigkeit sowie gutes Organisations- und  

Koordinationsgeschick
-  Ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, selbständiges Arbeiten und  

Teamfähigkeit

Was bieten wir
- Eine leistungsgerechte Vergütung sowie Weihnachtsgeld und Urlaubsgeld
- Betriebliche Altersversorgung (Arbeitgeberfinanziert)
- Betriebliches Gesundheitsmanagement
- Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, z. B. Meister / Techniker 
- Ein tolles Betriebsklima mit fachlicher Unterstützung durch Ihre Kollegen

Bewerbungen und nähere Informationen:

Kur und Bäder GmbH Bad Krozingen
Herbert-Hellmann-Allee 12, 79189 Bad Krozingen 
Tel.-Nr. (0 76 33) 40 08-119  
mail@bad-krozingen.info

Für lebendige Wasserstraßen

Das Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt Oberrhein sucht 
ab sofort, unbefristet, eine/einen

Teamleiterin/Teamleiter (m/w/d)
der Geschäftsstelle „Deutsch-Französische 
Zusammenarbeit“ für die deutsch-französischen
Kommissionen zu Fragestellungen des 
Oberrheinausbaus 
Der Dienstort ist Freiburg.

Referenzcode der Ausschreibung 20231871_9561

Fühlen Sie sich angesprochen?
Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 13.09.2023 über das Elektro-
nische Bewerbungsverfahren (EBV) auf der Einstiegsseite: http://
www.bav.bund.de/Einstieg-EBV

Wählen Sie dort „Bewerbung mittels Referenzcode“ aus und geben Sie 
bitte im Verlauf Ihrer Bewerbung den Referenzcode 20231871_9561
ein. Die Benutzerdokumentation finden Sie über den o. g. Link.

Sie können sich auch per Post unter „Bundesanstalt für Verwal-
tungsdienstleistungen, Schloßplatz 9, 26603 Aurich“ bewerben.

Für Fragen im Zusammenhang mit dem Elektronischen Bewerbungs-
verfahren steht Ihnen die Bundesanstalt für Verwaltungsdienst-
leistungen unter der Rufnummer 04941 602-240 zur Verfügung.

Nähere Auskünfte erteilen Ihnen beim Wasserstraßen- und Schiff-
fahrtsamt Oberrhein Herr Vogel, Tel.: 0761 2718-3000 bzw. 0162
2625-600, oder bei der Generaldirektion Wasserstraßen und Schiff-
fahrt Herr Ponath, Tel.: 0228 7090-5450.

Weitere Informationen erhalten Sie über das Internet unter http://
www.wsv.de und http://www.bav.bund.de

Das Theater Freiburg sucht zum 1.12.2023 eine 

Sachbearbeitung 
im Bereich Finanzen (a) in Teilzeit (50 %)

Vollständige Anzeige auf
www.jobs.badische-zeitung.de

S
T

E
L

L
E

N
A

N
G

E
B

O
T

Ausführliche Angaben finden Sie auf unserer 

Website www.karriere.stadt-waldkirch.de

Sachbearbeiter (m/w/d) 

Finanzen & Fördermittel 
eine Eingruppierung bis nach EG 9a TVöD

Bewerbungsschluss 03.09.2023

eine Eingruppierung bis nach EG 12 TVöD 

Bewerbungsschluss 11.09.2023

 

 

Zu Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte 

Projektleitung (m/w/d) 

für den Hochbau

 

 

Wir sind ein mittelständischer, familiengeführter Betrieb und suchen Verstärkung im 

Verkauf. Die Stelle umfasst den Verkauf und die Beratung von Baustoffen aller Art und 

die dazugehörigen kaufmännischen Tätigkeiten. Sie haben entweder Kaufmann/frau im 

Großhandel/Einzelhandel gelernt oder kommen aus der Baustoffbranche (Gipser, Maler,...), 

dann suchen wir Sie! Wir bieten ein nettes Team, gute Bezahlung, Betriebsrente.

Bewerbungen bitte schriftlich an:

VEESER Bauzentrum Freiburg GmbH & Co. KG
Mülhauser Straße 8, 79110 Freiburg oder 

ks@bauzentrum-freiburg.de

FACHVERKÄUFER/IN FÜR BAUSTOFFE (M/W/D) 

VOLLZEIT ODER TEILZEIT GESUCHT

AB 1. 10. 2023 ODER NACH VEREINBARUNG.  
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www.talente-gesucht.eu

mediazza GmbH & Co. KG, Lörracher Straße 3, 79115 Freiburg

Talen
te
gesu

chtTalen
te
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cht

www.bz-medien.de/zusteller

Der Heilklimatische Kurort Hinterzarten (2.700 Einwohner) sucht zur Verstärkung 
seines Bauhofteams zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter (m/w/d)

in Vollzeit und unbefristet.

Den kompletten Anzeigentext können Sie unserer Homepage 
https://www.gemeinde-hinterzarten.de/jobs/index.php entnehmen.

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf 
Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungs- 
unterlagen bis zum 17. 09. 2023 an:

Gemeinde Hinterzarten, Rathausstraße 12, 79856 Hinterzarten,  
oder in elektronischer Form als PDF an mnetz@hinterzarten.de

Für weitere Auskünfte zum Tätigkeitsfeld steht Ihnen Herr Jan Goldemann, 
0 76 52 /  50 19, jgoldemann@hinterzarten.de oder für personalrechtliche Fragen 
Herr Martin Netz, Hauptamtsleitung, 0 76 52 / 91 97 - 22, mnetz@hinterzarten.de 
gerne zur Verfügung.

Persönliches Exemplar für bzcampus
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StellenangeboteStellenangebote
Klimafreundlicher  Arbeitgeber

www.klimaschutz-oberrhein.de

GEPRÜFT

Stadt Lahr

Arbeiten bei der Stadt? Na kLahr!

Werden Sie Teil unseres Teams als:

Leitung des Stadtplanungsamtes (m/w/d)
Voll-/Teilzeit, unbefristet, A 15 LBesGBW/EG 15 TVöD

Wirtschaftsförderer (m/w/d)
Voll-/Teilzeit, unbefristet, A 13 LBesGBW/EG 13 TVöD

Haben Sie Interesse? Dann bewerben Sie sich jetzt auf 
unserer Homepage unter: stellenangebote.lahr.de/Jobs

Weitere Informationen erhalten Sie unter 
stellenangebote.lahr.de oder unter
Tel.: 07821 910-0171 sowie per
E-Mail: personalabteilung@lahr.de

Leitung der Kita Lotzbeckstraße (m/w/d)
Voll-/Teilzeit, unbefristet, EG S 13 TVöD

Beleuchter für das Kulturamt (m/w/d)
unbefristet, EG 8 TVöD, 130 - 190 Jahresstunden

Mitarbeiter in der Bußgeldstelle mit
Schwerpunkt Ermittlungsdienst (m/w/d)
Voll-/Teilzeit, befristet, EG 5 TVöD

Architekt bzw. Ingenieur Fachrichtung 
Architektur/Hochbau (m/w/d)
Voll-/Teilzeit, unbefristet, EG 11 TVöD

Architekt/Bauingenieur/Wirtschaftsingenieur
als Projektsteuerer für Bauprojekte (m/w/d)
Voll-/Teilzeit, unbefristet, EG 11 TVöD

Sachgebietsleitung Technisches
Gebäudemanagement (m/w/d)
Voll-/Teilzeit, befristet, EG 12 TVöD

Verwaltungsmitarbeiter im Kitaservice (m/w/d)
Teilzeit 75 %, unbefristet, EG 6 TVöD

karriere.krankenhaus-emmendingen.de

bei Freiburg

Tel. 07641 454-2489

Diagnose:
Zukunftsgestalter*in
WENN SIE FREUDE AN ORGANISATORISCHEN AUFGABEN
HABEN, AUCH IN HERAUSFORDERNDEN SITUATIONEN
EINEN KÜHLEN KOPF BEWAHREN UND EIGENVERANT-
WORTLICH ARBEITEN, DANN SIND SIE BEI UNS RICHTIG
ALS ASSISTENT*IN DER GESCHÄFTSLEITUNG (M/W/D)

Wir suchen baldmöglichst eine 

Bürofachkraft (m/w/d) 

in Teil-/Vollzeit. Wir erwarten gute Kenntnisse der gängigen Office-

Anwendungen, gute kaufmännische Ausbildung. Buchhaltungs-

kenntnisse, selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten sind 

erwünscht. Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:

ISOTECH A.F.F. GmbH
Niederlassung Freiburg

In den Engematten 8

79286 Glottertal

Telefon 0 76 84 / 9 07 58-0, Telefax -20, E-Mail: freiburg@aff-gmbh.de

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit einem Beschäftigungsumfang 
von 100 Prozent (39,5 Wochenstunden) unbefristet eine

SACHBEARBEITUNG (w/m/d)
Miet- und Bauherrenvertretung

Die Erzdiözese Freiburg sucht für die Stiftungen in Freiburg

Nähere Informationen zu den Ausschreibungen und 
weitere Stellenangebote finden Sie unter:

www.ebfr.de/stellen

Auf der Suche nach einer 
neuen Herausforderung?

2-jährig, Dauer 16 Monate

Förderung über Bildungsgutschein

Der IB Freiburg startet wie jedes Jahr im 

September einen neuen Umschulungs-

kurs. Die Umschulung kann nur über 

die Arbeitsagentur genehmigt werden 

(Förderung über Bildungsgutschein).

Internationaler Bund (IB)

Straßburger Str. 3a  · 79110 Freiburg

www.internationaler-bund.de

Die Rehaklinik Katharinenhöhe gemeinnützige GmbH ist eine Fach-
klinik sowohl für Familienorientierte Rehabilitation als auch für 
Nachsorgemaßnahmen für krebs- und herzkranke Jugendliche und 
junge Erwachsene in einem kleingruppenorientierten Rehabilita-
tionskonzept. Die psychosoziale Begleitung und Therapie nimmt 
eine zentrale Rolle in unserem therapeutischen Handeln ein.
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir zur Verstärkung für 
unser Team 

einen Psychologen, (Dipl./Master) (w/m/d)
gerne mit psychotherapeutischer Zusatzausbildung 

oder einer entsprechenden Bereitschaft
Sie erwartet ein abwechslungsreiches und spannendes Arbeitsfeld 
und eine enge Zusammenarbeit im Team, sowie attraktive Rahmen-
bedingungen.
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an: 
Rehaklinik Katharinenhöhe gemeinnützige GmbH 
Oberkatzensteig 11, 78141 Schönwald 
Gerne per E-Mail: barbara.heitzmann@katharinenhoehe.de 
Tel.: 0 77 23 – 6 50 31 13
Rückfragen beantwortet gerne unser Geschäftsführer und Psycho- 
sozialer Leiter, Herr Stephan Maier, Tel.: 0 77 23 – 6 50 31 11   
(ab 04.09.2023 erreichbar)
Weitere Infos finden Sie im Internet: www. katharinehoehe.de

gemeinnützige GmbH

Wieder aufleben !

Rehabilitationsklinik für 
Kinder mit ihren Familien 
und für junge Menschen

   Beim Regierungspräsidium Freiburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt im 

Mitarbeiterin/Mitarbeiter  

Freiburg -

 
 

 
 

e23125  
3. September 2023.

Neuer Job? 
jobs.badische-zeitung.de
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Weitere Stellenangebote finden  
Sie am Wochenende auch in Ihrer  
Badischen Zeitung und in Der Sonntag.

Persönliches Exemplar für bzcampus
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StellengesucheStellengesuche

StellenangeboteStellenangebote

Ausbildung

Gesundheit & Soziales

Kaufmännische Berufe

Nebenverdienst

Gesundheit & Soziales

Vertrieb & Verkauf

Kaufmännische Berufe

Finanzen, Recht & Steuer

Nebenverdienst

Ingenieurwesen

Hotel & Gastronomie

Prior & Peußner GmbH u. Co. 
Dienstleistungs-KG
Telefon 0 76 66 / 88 35 70

oder per E-Mail an 

bewerbung.fr@pp-service.com

Montag – Freitag zwischen 6 Uhr und 14 Uhr nach 

Absprache; sv-pflichtige Beschäftigung mit über- 

tariflicher Bezahlung.

Mitarbeiter m/w/d für einen

Industriekunden in Freiburg-Nord gesucht:

www.pp-service.com

Wir suchen ab sofort:

Recyclingwerker m/w/d
Arbeiten auf dem Betriebshof nach Anweisung, Bestücken der 

Papierpresse, Sortieren der Altpapierware, Wareneingangskontrolle

Müllwerker/Lader m/w/d
zum Leeren von Abfalltonnen und Containern.

Wir bieten eine gute Einarbeitung, einen gesicherten, langfristigen 

Arbeitsplatz und leistungsgerechte Bezahlung.

Kühl Entsorgung & Recycling Südwest GmbH 

Beim Breitenstein 26 

79588 Efringen-Kirchen 

Telefon 0 76 28 / 8 03 89-0 

bewerbung@kuehl-gruppe.de
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77 %
der Konsumenten und 
Konsumentinnen halten
Zeitungsanzeigen
für glaubwürdig.

80 %
halten Geschäfte,
die in der Zeitung
werben, für seriös.

Zeitungswerbung 
überzeugt 
Mit der Badischen Zeitung wirken Sie für Konsumenten
und Konsumentinnen seriös und glaubwürdig.

Jetzt informieren unter 
badische-zeitung.de/anzeigen

Quelle: ZMG Media Monitor Handel KW 48-51 2022/ 
Best for Planning 2022 I / ZMG Bevölkerungsumfrage 2022

Basis: Deutschsprachige Bevölkerung / WLK Zeitungen ab 14 Jahren /
Stimme voll und ganz/teilweise zu

WSD ist seit über 30 Jahren ein renommiertes Unternehmen 
der Sicherheitsbranche. Neben einem spannenden Aufgaben-
gebiet mit viel Eigenverantwortung und Raum für eigene Ideen 
erwartet Sie ein familiäres und dynamisches Team mit aus-
geprägtem Teamgeist und flachen Hierarchien.

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir zur Komplettierung 
unseres Teams für den Einsatzort Weil am Rhein

Mitarbeiter/in im  
Pforten-/Werkschutzdienst

(Schicht Tag/Nacht in Voll- bzw. Teilzeit)

Einwandfreier Leumund, gepflegte Erscheinung sowie  
PC-Kenntnisse setzen wir voraus. Gerne mit Unter-
weisung / Sachkunde nach 34a.

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte vorzugsweise 
per E-Mail an:

WSD-Werkschutzdienst 
Sicherheitsdienste Grether e.K., 
Wiechser Str. 1, 79689 Maulburg 
info@wsd-security24.com

Infos zu uns unter: www.wsd-security24.com

Kontakt über Ihre Medienberaterin / Ihren Medienberater 
oder unter 0761/496-41 62 und stellen@badische-zeitung.de

Stellenanzeigen 
Sommer-Spezial

Suche zuverlässige Putzfrau
14 tägig in FR-Herdern für ca. 2 Std. o.mehr
T. 0163-6020582

24 Stunden-Pflege
2 Pers.-Haush. in FR-Zentrum sucht 24 Std.-
Pflege nur für den Mon. Okt. 2023. Zuschr.
unt. 40164761Z an diese Ztg.

Wir bieten für 2023/24  
einen Ausbildungsplatz zum

Mechatroniker m/w/d
Kälte- und Klimatechnik

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Südkälte GmbH
zu Hd. Herrn Christian Hunold
Grünstraße 13, 79232 March

Telefon 0 76 65 / 9 34 48 - 0
info@suedkaelte-gmbh.de

❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄
❄ ❄
❄ ❄
❄ ❄
❄ ❄
❄ ❄
❄ ❄
❄ ❄
❄ ❄
❄ ❄
❄ ❄
❄ ❄
❄ ❄
❄ ❄

❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄ ❄

Freundliche PTA
mit langj. Berufserfahrung su. Nebenjob
auf 520€ Euro Basis, ab sofort in FR,
Email: sonnenblume823@gmx.de

Langj. Verwalt.angestellte
frisch in Rente sucht verantwortungsbe-
wusste Bürotätigkeit, Tel. 0151-56038783

Erf., zuverl. Fensterreiniger
sucht (von privat) Arbeit, gerne auch
Wintergärten, Treppenhaus, Haushalt oder
Büro. 01521-7492571 o. 0761-89827214

EhemaligerMediziner 64
sucht in Freiburg (gerne im med.
Bereich) Job in Teilzeit o. Minijob. T.
0170-4640545

Wir suchen Dich!
Du bist m/w/d und

Physiotherapeut?
Wir bieten in Voll- oder Teilzeit eine 

abwechslungsreiche Tätigkeit in 

schönen Räumen, 30 Minuten-Takt, 

in einem jungen und motivierten 

Team, öffentl. Verkehrsanbindung. 

Werde Teil unserer Physio Familie!

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

Ellen Ortlieb | Tel. 07636 70816 

Dietzelbachstr. 6 | 79244 Münstertal 

 physio@camping-muenstertal.de

Handswerksbäckerei in Freiburg sucht

Verkäufer (m/w/d)
– Arbeitszeit nach Vereinbarung
– Übertarifliche Bezahlung
– Sehr gutes Betriebsklima
– Attraktive Mitarbeiterrabatte 
–  Verkauf von hochwertigen Produkten
– kostenfreier Personalverzehr
– Familienbetrieb
Tel. 01 73 - 5 36 26 59

Kundenbetreuer
fürAußendienst gesucht.
Gerne aus dem handwerklichen Bereich.
Herr Behr, Tel. 0176-81276565

Unser Café GrafAnton
sucht ab sofort oder nach Vereinbarung:
Verkaufskraft (m/w/d) für den Kuchenver-
kauf inVollzeit. Sie sind teamfähig, flexibel
und haben Spaß am Umgang mit Kunden?
Dann senden Sie Ihre Bewerbung an:
Colombi GmbH, Rotteckring 16, 79098
Freiburg o. per Mail an jobs@colombi.de.
Für Rückfragen stehen wir zur Verfügung
unter: 0761 2106 416 oder 0173 3090 629.

Telefondame gesucht!
Herr Behr 0761/8973825

Zur Verstärkung unseres Teams suchen
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
Mitarbeiterinnen (m/w/d) als:  

- Kaufmännische 
Sachbearbeiterin

Sie erwartet: ein motiviertes Team mit
netten Kolleginnen und Kollegen,
Geburtstagsprämien und vieles mehr!

Weitere Informationen erhalten Sie
auf unserer Homepage.  

Tel. 07 61 / 790 90 90
Weißerlenstr. 2a · 79108 Freiburg

www.hausmeister-veser.de

2. Standbein für
Steuerfachleute !
Tel. (09632) 9 22 91 20 Mo-Fr 8-18h
www.steuerverbund.de/standbein

Suche zuverlässige Putzfrau
14 tägig in FR-Herdern für ca. 2 Std. o.mehr
T. 0163-6020582

Suche erfahrene Gartenhilfe
stundenweiße für Müllheim, Tel. 07631-
74817

Freundliche Haushaltshilfe
in Titisee für 2- Pers. Haushalt, gerne an 5
Tagen, ca. 3-4 Std. tägl. gesucht. Notfalls
können wir die Tage u. Std. auf 2 Pers.
verteilen. Über gute Bezahlungmüssen wir
uns verständigen. Wenn Sie interessiert
sind, rufen Sie uns bitte unt. 07651-8366
an, am günstigsten abends zw. 18-19h

Helfer fürWeinlese
ab September gesucht in Schliengen. Für
Verpflegung ist gesorgt.T. 0176-32776202

Wermöchte für mich
einkaufen? Ca. 2 Std./wöchentlich, auch
gerne Rentner/in, in Schopfheim. Tel.
07622-6673163

Haushaltshilfe in Lörrach
gesucht, für 2-3 Std./Woche
Tel. 01522-3642778

Reinigungskraft Mahlberg
deutschsprachig, FS Klasse B, AZ nach
Absprache Mo-Sa (5 TageWoche), Kurzbe-
werbung unter: info@gma-monteurzimme
r.de o. 07822-4229653

Putzfee nach FR-Zähringen
gesucht von 3 Pers. Haushalt, 2 xpro
Woche, ca. 3 - 4h Stunde, deutschsprachig
Zuschr. unt. 40164887Z an diese Ztg.

Putzhilfe in Privathaushalt
14 tägig für 4 Stunden, bevorzugt freitags
nach Littenweiler gesucht. 0171-2660882

Nettes Team in Spielothek in Auggen sucht

 Service-Mitarbeiter/innen 
(m/w/d) in Vollzeit,  

Aushilfe und Teilzeit auf 520-€-Basis 
Tel. 01 59 / 01 50 60 23

Auslands-Erfahrung als
Sommelier/Sommelière
Brauchst du Ruhe und frische Luft? Und
bist du bereit für einen Karriereschritt als
Sommelier/Sommelière + stellv. Restau-
rantleiter/in (m/w/d)? Du bist ein Weinen-
thusiast mit fundierten Servicekennt-
nissen, kommunikativ, führungserfahren
und liebst die Gastronomie. Wir, ein
gepflegtes, kleineres Hotel****S in den
Schweizer Bergen und Mitglied bei
Relais & Châteaux, bieten dir die ideale
Gelegenheit für eine bereichernde
Auslands-Erfahrung ab 1. Oktober (oder
nach Vereinbarung) für die Wintersaision
(bis Ende März). Leckeres Essen, eine
schöne Unterkunft, ein angenehmes
Betriebsklima, attraktive Schweizer
Anstellungsbedingungen und ein starker
Schweizerfranken machen diese span-
nende Aufgabe noch attraktiver. Interes-
siert? Kontaktiere uns:
apply@bellevue-parkhotel.ch

FreieArchitektin unterstützt
Kollegen/Kolleginnen in LPH 1 bis 4.
Projektbezogen, gerne auch große
Projekte. Büro, CAD, PKW vorhanden.
Zuschr. unt. 40164884Z an diese Ztg.

Café Sahnehäuble  
Bad Krozingen

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir

Bedienungen/Servicekräfte 
und Verkäufer/Thekenkraft 

(m/w/d)
in Vollzeit, Teilzeit oder Minijobbasis. 

Geregelte Arbeitszeit (9 Uhr bis 18 Uhr)
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Kur und Bäder GmbH Bad Krozingen 

Herbert-Hellmann-Allee 12 
79189 Bad Krozingen 

Tel. 0 76 33 / 40 08 - 1 19 
mail@bad-krozingen.info

Putzfee sucht Putzstelle
in Weil am Rhein oder Umgebung, 3
Stunden wöchentlich, Tel. 01515-6173389

GerlernterMaler u. Lackierer
sucht Nebenjob. Tel. 01520 / 4116709

Persönliches Exemplar für bzcampus


